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Vezet6i 6sszefoglalo

INFOBOX: Ez a fejezet a teljes jelentés dontéshozdi kivonata, ezért 6nalldan olvashatonak és rovid id6 alatt
attekinthetének kell lennie. Foglalja Ossze, miért valt sziikségessé a feliilvizsgalat, melyek a legfontosabb
bizonyitékokon alapulé megallapitasok, és ezek milyen beavatkozasokat indokolnak. Emelje ki a 3-5 legfontosabb
dontési pontot, a varhaté hatasokat, valamint az ezekhez sziikséges id6-, eréforras- és szervezeti feltételeket. A
fejezetben a részletek helyett a stratégiai tizenetek, a priorizalas és a végrehajtasi logika legyen hangstilyos, minden
allitas mogott a jelentés kés6bbi részeire visszamutatd bizonyitékkal.

Kapcsolédé ESG: 1.7 Informaciokezelés, 1.8 Nyilvanos informaciok, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

Hattér és cél

INFOBOX: Ebben az alfejezetben roviden mutassa be, milyen intézményi, kari, szakmai vagy munkaerdpiaci okok
tették iddszertivé a feliilvizsgalatot. Térjen ki arra, mikor tortént utoljara atfogd programfeliilvizsgalat, milyen a
szak életciklusa, vonzereje, létszamtrendje és hallgatéi megitélése (NPS). Hatdrozza meg vildgosan, hogy a jelen
feliilvizsgalat milyen kérdésekre keres valaszt, és milyen dontések el6készitését szolgalja. Célszert rogziteni a
fejlesztés kivant eredményét is, példaul a képzés eredményességének, relevancidjanak vagy hallgatdi élményének
javitasat. Kapcsolodd

ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.9 A képzési programok
folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A BME fizika BSc képzésének atfogo feliilvizsgdlata iddszerivé valt az intézményi
stratégiai célok, a kari képzési portfolié racionalizalasa, valamint a gyorsan valtozo
munkaerdpiaci igények miatt. Az utolsé teljes korti programfeliilvizsgalat és azt
kovets tantervreform 2018-ban tortént, azdta a szak életciklusa érettebb szakaszba
lépett, mikozben a jelentkezési és beiratkozasi 1étszamok mérsékelt csokkenést, illetve
stagnalast mutatnak. A képzés vonzereje részben stabil, ugyanakkor a hallgatoi
visszajelzések (pl. NPS és 2025. februdri ‘Hallgatoi vélemények a Fizika BSc képzésrdl’
dokumentum) alapjan fejlesztési igények azonosithatok a gyakorlati orientaci6 és a
tanuldsi élmény terén. Intézményi és kari szinten is erésodik az igény arra, hogy a
képzés jobban illeszkedjen a technoldgiai és ipari trendekhez, kiilondsen az
adatelemzés, modellezés ¢és interdiszciplindris alkalmazdsok irdnyaba. A
feliilvizsgalat célja annak feltardsa, hogy a jelenlegi tanterv mennyiben felel meg a
hallgatdi elvarasoknak és a munkaerdpiaci kompetenciaigényeknek. Vizsgdlja tovabba
a képzés szerkezetét, tantargyi ardnyait, valamint a kilépési utak és specializacidk
relevancidjat. A folyamat konkrét dontések el6készitését szolgalja, példaul tantervi
modositasok, Uj tantdrgyak bevezetése vagy képzési fokuszok atalakitdsa terén. A
fejlesztés kivant eredménye a képzés eredményességének, relevancidjanak és hallgatoi
élményének mérhetd javitdsa, valamint a szak hossza tavi versenyképességének
erdsitése.

Legfontosabb megallapitasok

INFOBOX: Itt a teljes bizonyitékbazis alapjan levont, leginkabb dontésre érett kovetkeztetéseket kell dsszefoglalni
3-7 tomor, de tartalmilag gazdag pontban. A megallapitasok legyenek egyértelmtiek, rangsoroltak és lehet6leg ne
puszta leirasok, hanem értelmezett kovetkeztetések legyenek. Célszerti kiilon jelezni, mely tényezdk jelentenek
erdsséget, melyek strukturalis problémat, és melyek kivannak gyors beavatkozast. Minden 4allitas tamaszkodjon
konkrét adatra, trendre, benchmarkra vagy érintetti visszajelzésre, hogy késébb hivatkozhatd legyen. Kapcsolodd
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» | ESG: 1.7 Informacidkezelés és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése. |

> Az egymashoz tartozo tantargyak tananyagat 0ssze kell hangolni, azonositani
azokat a részeket, amelyek feleslegesen ismétlédnek tobb kurzusban.

> Hallgatoi igény, hogy a Fizikus-mérnok képzéshez kapcsolodo tantargyak
megjelenjenek a Fizika BSc mintatantervében. A hallgatok ezaltal szélesebb,
alkalmazas-orientaltabb tuddst szerezhetnek, és konnyebben kapcsolodhatnak
mérnoki jellegii teriiletekhez.

> A képzés el6kovetelmény rendszere tobb ponton nem tiikrozi a targyak valds
egymasra épiilését. Sok benne az iitemezd jellegii, és indokolatlannak t(ind
el6kovetelmény.

> A jelenlegi gyakorlatok nem 6sztonzik kell6en a hallgatok onallé munkajat,
mivel a tablandl bemutatott tipusfeladatok inkabb passziv részvételhez
vezetnek, és nem fejlesztik a problémamegoldo készségeket.

> A 2025-6s ‘Hallgato vélemények’ dokumentum szadmos problémat emlit a
laboratdriumokkal kapcsolatban, pl.  fontos lenne az alapvetd eljaras
szemléletének és eszkozeinek bemutatdsa, a mérési leiratok feliilvizsgalatra
szorulnak, a beugrdk nem az elsddleges szerepiik betoltésére szolgalnak, vagy
a jegyzékonyvek értékelése nem atlathato.

Javasolt dontés(ek) és priorizalt beavatkozasok

INFOBOX: Ez az alfejezet azt mutassa be, hogy a feltart problémakra milyen beavatkozasi csomagok adhatok, és
ezek koziil melyek indokoltak rovid, kozép- vagy hosszt tavon. A dontési opcidk legyenek vilagosan elkiilonitettek,
Osszehasonlithatok és a varhato hatas, koltség, idbigény, illetve szervezeti terhelés szempontjabol is értékelhetdk.
Célszeri megkiilonboztetni a gyorsan végrehajthaté korrekciokat a mélyebb tantervi vagy szervezeti reformoktol.
A cél nem pusztan javaslatok felsorolasa, hanem valodi dontéstamogatas.

Kapcsolddo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.9 A képzési
programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

> A targytematikdk folosleges atfedését csokkenteni kell. A cél egy hatékonyabb,
atlathatoébb tananyag kialakitdsa, amely elkeriili a parhuzamossagokat és
redundancidkat, ezaltal jobban tdmogatja a hallgatdk tanulasat.

> A fizikus-mérnok alapszak tobb targyat kotelezé elemként vagy szabadon
valaszthato kurzusként érdemes beépiteni a fizika alapszak képzésébe, attdl
fiiggben, hogy milyen mélységli integracio a cél.

> Felilvizsgaljuk az el6kovetelmény rendszert, kiilonds tekintettel a
laboratdériumi targyakra.

> A gyakorlatok atfogd reformja megfeleld pedagogiai modszerekkel és
iranyelvekkel megoldhat6. Példaul az o©nalld6 munkat segit§ feladatsorok
biztositasa, valamint a hallgatok aktiv bevonasa a feladatok bemutatasaba
hatékonyabb tanuldsi folyamatot eredményezhet.
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> Meg kell hatdrozni a laboratériumi gyakorlatok legfontosabb
problémateriileteit €s erésségeit, valamint azokat az iranyokat, amelyek mentén
fejlesztésiik megvalosulhat. A hallgatoi terhelés csokkentésével, a mérési
leiratok fejlesztésével €s a beugrd rendszer atalakitasaval mar jelentds 1épést
tehetiink annak érdekében, hogy laboratdriumi gyakorlataink hatékonyan
folyhassanak.

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Leiras Varhato hatas Er6forras / Id6 (hénap) F6 kockazat +
(KPI) koltség igény mitigacié

Minden N6 az onallban Kozepes (oktatéi 2-4 hdénap Nem megfeleld
gyakorlati megoldott idéraforditdss  a bevezetésig. nehézségi szint —
alkalomra elére feladatok szama, feladatsorok pilot kurzus és
Osszeallitott, javul a elkészitésére). hallgatéi
differencialt vizsgaeredménye visszajelzések
nehézségii k atlaga, csokken alapjan
feladatsor a passziv finomhangolas.

biztositasa. hallgatok aranya.

Egységesebb Magas (elemzés,

A laborok teljes 6-12 hénap. Elht1z6d6

rendszerének laborélmény, tervezés, bevezetés —
feliilvizsgalata,  javuld  tanuldsi implementacio). iitemezett
erésségek és eredmények, mérfoldkovek,
fejlesztési csokkend részleges

iranyok lemorzsol6das. bevezetések.
azonositasa,

hosszabb  tavia

stratégia

mentén.
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F6 kockazatok és mitigacio

INFOBOX: Ebben a részben a javasolt valtoztatdsok megvaldsitasat veszélyeztetd f6 kockazatokat kell azonositani
és roviden értékelni. Minden kockazatnal jelezze a kivalto okot, a varhaté kovetkezményt, valamint azt, mibdl lehet
idében felismerni a probléma kialakuldsat. A mitigacié ne altalanos szandéknyilatkozat legyen, hanem konkrét
kockazatcsokkent6 intézkedés, feleléssel és lehetGség szerint hataridével. Erdemes kiilon feltiintetni a maradék
kockazatot és azt is, ha bizonyos feltételek mellett a kockazat elfogadhato.

Kapcsoldédo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és
rendszeres értékelése.

1. Kockazat: Oktatoi ellenallas a valtoztatasokkal szemben

e Kivalté ok: Megszokott mddszerekhez valo ragaszkodas, tobbletmunka érzete.

e Varhatd kovetkezmény: Lassui vagy részleges implementdcid, inkonzisztens
gyakorlatok.

e Korai jelzések: Alacsony részvétel az egyeztetéseken, negativ visszajelzések,
hatariddk csuszasa.

e Mitigacio: Kotelezd workshopok szervezése és bevonas a tervezésbe (felel0s:
szakfelelds; hatarid6: indulas el6tt 2 honappal).

e Maradék kockazat: Kozepes — egyéni ellendllds fennmaradhat, de kezelhetd.

e Elfogadhatosag: Elfogadhato, ha a kulcstargyak oktatoi egyiittmtikodnek.

2. Kockazat: Hallgatdi tulterheltség fennmaradasa

e Kivalto ok: Nem megfelelden kalibralt kovetelmények, parhuzamos tantargyi
terhelés.

e Varhatd kovetkezmény: Csokkend teljesitmény, névekvd lemorzsolodas.

e Korai jelzések: Novekvd hidnyzdsok, romld ZH-eredmények, negativ
kurzusértékelések.

e Mitigacio: Kredit- és workload-elemzés, majd kovetelmények finomhangoldsa
(felelds: tantervi bizottsag; hatdridd: elsd félév végéig).

e Maradék kockazat: Kozepes — egyéni kiillonbségek miatt nem sziintetheté meg
teljesen.

e Elfogadhatosag: Részben elfogadhato, ha az atlagos terhelés optimalizalt.

3. Kockazat: Nem megfelel6 mindségii 1j tananyagok (pl. mérési leiratok)

e Kivaltd ok: IdShiany, koordindcio6 hidnya, eltéré mindségi standardok.

e Varhato kovetkezmény: Hallgatdi bizonytalansag, romlo tanulasi hatékonysag.

e Korai jelzések: Gyakori hallgatdi kérdések, oktatdi korrekcidk sziikségessége,
inkonzisztens megoldasok.

e Mitigacio: Mindségbiztositasi kor (peer review) bevezetése minden 1j anyagra
(felelds: kijelolt tantargyfeleldsok; hataridd: publikalas eldtt 1 honappal).

e Maradék kockazat: Alacsony-kozepes — folyamatos javitassal csokkenthetd.

e Elfogadhatosag: Elfogadhato, ha iterativ fejlesztés biztositott.
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» 4. Kockazat: Er6forrashidny (id6, oktatdi kapacitas)

e Kivalto ok: Parhuzamos projektek, talterhelt oktatok.

e Varhato kovetkezmény: Csuiszo hatariddk, alacsony mindségli implementdcio.

e Korai jelzések: Feladatok halmozddasa, elmaradé deliverable-ek.

e Mitigacio: Priorizalas és dedikalt idGkeretek kijelolése (felelds: intézetvezetés;
hataridé: projektinditaskor).

e Maradék kockazat: Kézepes—magas — strukturalis probléma lehet.

e Elfogadhatosag: Korlatozottan elfogadhato, ha kritikus elemek iddben
megvaldsulnak.

Kontextus és képzési profil

INFOBOX: Ez a fejezet rogziti, hogy a képzés milyen intézményi €s szakmai térben értelmezhetd, ezért itt kell
bemutatni a program identitasat és alaplogikajat. A késobbi értékelések csak akkor lesznek megalapozottak, ha
egyértelm(, milyen kiildetést teljesit a szak, kiknek szo6l, és milyen kimenetet igér. Mutassa be a program f6
sajatossagait, megkiilonboztetd elemeit és a kapcsolédo karrier- vagy tovabbtanulasi utakat. Célszert roviden
jelezni azt is, hogy a program milyen hazai vagy nemzetk6zi mez&nyben versenyez, és milyen stratégiai szerepet
tolt be a BME kinalataban.

Kapcsoldédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.8 Nyilvanos informaciok, 1.9 A képzési
programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A BME Természettudomanyi Kar 1998-as megalakulasa jelentés mérfoldké volt a BME
fizika oktatdsdban, melyhez az osztatlan mérnok-fizikus képzés erds alapokat
teremtett. A fizika alapszak (BSc) bevezetése a 2005-ben tortént, amikor
Magyarorszagon — a Bolognai folyamat részeként — attértek a tobbciklusti (BSc-MSc-
PhD) képzési rendszerre. A fizika BSc program azota folyamatosan fejlédott: erds
matematikai alapozast, kisérleti és elméleti fizikai targyakat, valamint specializacios
lehetéségeket kindl (pl. anyagtudomany, kvantumfizika, szamitdgépes fizika).

Program kiildetés és értékajanlat

INFOBOX: Itt azt kell 6sszefoglalni, hogy a képzés milyen egyedi értéket kinal a hallgatéknak, a munkaerépiacnak
és az egyetemnek. A leiras térjen ki arra, hogy a program milyen problémara vagy igényre ad valaszt, milyen
kompetenciaigérettel 1ép fel, és miben kiilonbozik mas, hasonlé programoktdl. Fontos, hogy az értékajanlat ne
marketingiizenet legyen, hanem a programtervezést is iranyit6 szakmai allitas. Célszerd azt is jelezni, hogy ez az
értékajanlat mennyiben tamaszthato ala hallgatdi, alumni vagy munkaaddi visszajelzésekkel.

Kapcsolédé ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.8
Nyilvanos informaciok.

A fizika alapszakot azoknak ajanljuk, akik érdeklédnek a fizika, a matematika és a
szamitastechnika irant; szeretnek gondolkodni és megérteni a természet titkait;
szeretnek kisérletezni, miiszereket épiteni. Képzésiinkon komplex
természettudomanyos ismeretekkel, kreativ problémamegoldo készséggel, széles
korben alkalmazhato tudassal és analitikus gondolkodassal vérteziink fel.

A fizika alapképzési szak célja olyan szildrd elméleti alapokkal rendelkezd, magas
szint( analitikus €s problémamegoldo képességekkel bir6 szakemberek képzése, akik
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képesek komplex természeti és miiszaki rendszerek kvantitativ leirdsara,
modellezésére és értelmezésére. A képzés integralt mddon épit a matematikai
formalizmusra, a kisérleti szemléletre és a szamitogépes eszk6zok alkalmazasara,
biztositva a fizikai jelenségek tobb szempontu, egységes keretben torténd
megkozelitéseét.

A program sajatossaga, hogy két eltérd, de egymassal koherens kimeneti irdnyt kinal:
egy kutatds-orientalt (fizikus) és egy alkalmazas-orientalt (alkalmazott fizika) palyat.
Ez lehet6vé teszi, hogy a hallgatok eltérd motivacidiknak és karriercéljaiknak
megfeleléen mélyitsék tudasukat, mikozben kozos, erds elméleti alapokon nyugvo
képzést kapnak. A kettds struktiira egyben kihivast is jelent a program szamara,
mivel a kiilénb6z6 célcsoportok eltérd elvarasokat tdamasztanak a tantervvel, a
gyakorlati tartalommal és a tanuldsszervezéssel szemben.

A képzés értékajanlata abban 4ll, hogy a hallgatok nem csupan diszciplinaris fizikai
tudast sajatitanak el, hanem olyan széles korben alkalmazhaté kompetencidkat is,
mint a strukturalt problémamegoldas, az absztrakcids képesség, az adatvezérelt
gondolkodas és a modellezési készségek. Ezek a kompetencidk egyarant
megalapozzdk a sikeres tovabbtanulast mesterképzésben, valamint az elhelyezkedést
a technoldgiai, kutatas-fejlesztési és adatalapu iparagakban.

A Budapesti Mtiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem kornyezetében a képzés
erdsen kapcsolddik a mérnoki és alkalmazasi teriiletekhez, ami el@segiti az
interdiszciplindris szemlélet kialakuldsat, kiilonosen a numerikus modellezés,
valamint a méréstechnika és az adatfeldolgozas tertiletén kiilondsen a
nanotechnoldgia és anyagtudomany, optika és fotonika szakteriileteken. Ez a
bedgyazottsag a program egyik legfontosabb megkiilonboztetd eleme a hazai képzési
kindlatban.

A hallgatéi és alumni visszajelzések alapjan a képzés kiemelt er6ssége az elméleti
megalapozottsag és a problémamegoldo készségek fejlesztése, ugyanakkor
fejlesztendd teriiletként jelenik meg a gyakorlati, ipari alkalmazasokhoz kozvetlentil
kapcsolodd kompetencidk és eszkdzhasznalat tovabbi erdsitése. Ennek kezelése a
képzés folyamatos fejlesztésének egyik kiemelt irdnya, kiilonos tekintettel a két
kimeneti pélya eltérd igényeire.

Célcsoport-szegmensek

INFOBOX: Ebben az alfejezetben ne egységes hallgatoi tomeget feltételezzen, hanem azonositsa a legfontosabb
célcsoportokat és azok eltérd igényeit. Térjen ki példaul a nappali és levelezd hallgatokra, a munkavégzés mellett
tanuldkra, a nemzetkozi hallgatdkra, illetve a kiilonboz6 belépési hattérrel érkezokre. Mutassa be, hogy ezek a
csoportok milyen elvarasokat tamasztanak a tantervvel, az oktatasszervezéssel é€s a tamogatasokkal szemben. Az
elemzés segit eldonteni, hogy a program jelenlegi strukttirdja mennyire igazodik a valos hallgatoi sokféleséghez.

Kapcsolédé ESG: 1.3 Hallgatokdzpontu tanulds, tanitas és értékelés, 1.4 A hallgatok felvétele, elérehaladasa,
tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése, 1.6 Tanuldstamogatas és hallgatdi szolgaltatasok.
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A fizika alapképzési szak célcsoportjat alapvetden nappali munkarendben tanuld,
teljes idejt hallgatok alkotjak, akik tanulmanyaik sordn jellemzéen nem folytatnak
rendszeres munkavégzést. A képzés hallgatdi profiljdra meghatarozé médon
jellemz06 a magas tovabbtanulasi arany: a végzettek tulnyomo tobbsége
mesterképzésben folytatja tanulmanyait, beleértve az alkalmazas-orientalt palyat
valaszto hallgatokat is.

A hallgatoi populdcié ugyanakkor nem homogén, hanem két jol azonosithato
motivacios és karrierorientacios szegmens mentén strukturalodik. Az egyik csoport a
kutatas-orientalt palyat célozza, amely els6sorban a mélyebb elméleti ismeretek, a
matematikai formalizmus és a tudomanyos tovabbhaladas iranti igényben jelenik
meg. A masik csoport az alkalmazas-orientalt iranyba sorolhatd, ahol a hallgatok az
ipari, technoldgiai vagy adatvezérelt teriileteken torténd késdbbi elhelyezkedést
tartjak szem el6tt, és ennek megfelel6en nagyobb hangsulyt helyeznek a gyakorlati
készségek és eszkozhasznalat elsajatitasara.

A két szegmens kozotti kiilonbség nem elsésorban a képzés soran alakul ki, hanem
mar a belépéskor is jellemzden megjelenik a hallgatoi preferencidkban. A hallgatok
tobbsége viszonylag koran képes pozicionalni sajat palyacéljat, ami stabil tanulasi
motivaciot eredményez, ugyanakkor egyben eltérd elvarasokat is general a tanterv
tartalmaval, az elmélet-gyakorlat aranyaval és az oktatasi modszerekkel szemben.

A program jelenlegi strukturdja ezen eltérd igényeket k6zos alapozasra épiild, majd
késObb differencidldodo tanulasi ttvonalakkal kezeli. Ugyanakkor a két célcsoport
eltérd elvarasai fesziiltséget is okozhatnak, kiilondsen az alkalmazott készségek és az
elméleti mélység optimalis aranyanak meghatarozasaban, ami a képzés folyamatos
fejlesztésének egyik kulcskérdése.

Kimeneti profil (kompetenciak, tipikus munkakorok)

INFOBOX: Itt azt kell bemutatni, hogy a végzett hallgato milyen tudassal, készségekkel és attittidokkel rendelkezik,
és ezek milyen tipikus palyautakra jogositjak fel. A kimeneti profil legyen 6sszhangban a KKK-val, a képesitési
szinttel, valamint a program deklaralt kiildetésével. Célszer( kiilon jelezni a legtipikusabb munkakoroket (FEOR),
tovabbtanulasi iranyokat és azokat a kompetenciakat, amelyeket a munkaaddk vagy a szakmai kozeg kiilonosen
fontosnak tartanak. Ez a rész teremti meg a kapcsolatot a programcélok, a tantervi tartalom és a munkaerdpiaci
relevancia kozott.

Kapcsoldédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.4 A hallgatok felvétele, elérehaladasa,
tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése, 1.8 Nyilvanos informaciok.

A fizika alapképzési szak kimeneti profiljat alapvetéen a tovabbtanulasra valé
telkészités hatarozza meg: a végzett hallgatok talnyomo tobbsége mesterképzésben
folytatja tanulmanyait. A legjellemzd6bb tovabbtanuldsi irdnyok a Budapesti Mtiszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem Természettudomanyi Karan mikodo fizikus
mesterképzés, valamint az orvosi fizika mesterképzés, amelyek a BSc képzésre
kozvetlentil épiild, preferalt folytatasi lehetdségeket jelentenek. Emellett a hallgatok
szamara tovabbi relevans irdnyokat kindlnak az egyetem miszaki képzései, igy
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kiilonosen az (irmérnok mesterképzés, valamint a 2027-t61 indul6 nukledris mérnok
és félvezetSipari mérnok mesterképzések.

A képzés ennek megfelel6en els6sorban olyan kompetencidk kialakitasara torekszik,
amelyek megalapozzak a magasabb szint(i, specializalt tanulmanyokat. Ide tartozik a
mely elméleti tudds, a matematikai és fizikai modellezési készségek, a kvantitativ
problémamegoldas, valamint a kisérleti és mérési modszerek alapvetd ismerete.
Emellett a hallgatok elsajatitjak azokat az dltaldnos készségeket is — példaul az
analitikus gondolkodast, az absztrakciot, az adatfeldolgozast és a programozasi
alapismereteket —, amelyek szélesebb korben is alkalmazhatok.

A kimeneti profil fontos eleme a kutatds- és ipar-kozeli tanulasi tapasztalat
megszerzésének lehetdsége. A hallgatok tudomanyos didkkori (TDK) munkak és
szakdolgozati projektek keretében rendszeresen bekapcsolédnak ipari partnerek,
egyetemi és kiilsd kutatohelyek — példdul Bosch, Semilab, Ahead Photonics és HUN-
REN kutatointézetek — tevékenységébe. Ezek a tapasztalatok eldsegitik a valos
problémékon alapuld tanuldst, valamint a kutatas-fejlesztési és ipari kornyezet
megismerését.

Bar a kozvetlen munkaerdpiaci kilépés a BSc képzést kovetden nem jellemzd, a
megszerzett kompetencidk lehet6vé teszik a technologiai, kutatas-fejlesztési és
adatintenziv teriileteken torténd elhelyezkedést is. A tényleges szakmai specializacid
és a konkrét munkakorok azonban jellemzden a mesterképzés soran alakulnak ki.

A kimeneti profil igy kett0s jellegli: egyrészt erds alapot biztosit a tudomanyos és
kutatoi palydhoz vezetd tanulmanyi titon, masrészt olyan altalanos, magas szint
problémamegold6 kompetencidkat fejleszt, amelyek a késdbbi ipari és technologiai
alkalmazasokban is hasznosithatok.

Képzési (tantervi) struktara roviden

INFOBOX: Ebben az alfejezetben a tanterv szerkezeti logikajat kell roviden és attekinthetéen bemutatni. Térjen ki
a f6 modulokra, tantargycsoportokra, el6kovetelményi kapcsolatokra, valaszthatosagi elemekre és a program
profilt adé sajatossagaira. A leiras akkor jo, ha a késobbi részletes értékelésekhez eligazitast ad arrdl, hogyan épiil
fel a hallgat6i tanulési tt. Erdemes réviden utalni arra is, hogy a szerkezet mennyiben timogatja a zokkenémentes
elérehaladast és a tanulasi eredmények fokozatos felépitését.

Kapcsolodo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa é€s jovahagyasa, 1.3 Hallgatokozpontu tanulas, tanitds és
értékelés, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A fizika alapképzési szak hat féléves képzési ideje alatt egymasra épiil6, koherens
tantervi struktarat kovet, amely erds elméleti alapozasra épitve biztositja a fokozatos
szakmai elmélyiilést és a differencialt tanuldsi utak kialakuldsat.

A képzés elsO szakaszat (1-3. félév) intenziv alapozd blokk jellemzi, amelyben a
matematikai és fizikai alapismeretek domindlnak. A hallgatok ebben az idészakban
sajatitjak el a fels6bb matematikai eszkoztarat (analizis, linedris algebra), valamint a
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klasszikus fizika alapjait (mechanika, elektromossagtan, hétan), amelyek a késdbbi
tanulmanyok sziikséges elofeltételeit képezik. Az alapozas részeként megjelennek a
kisérleti és mérési alapismeretek, valamint a szamitogépes eszkozhasznalat elemei is.

A képzés masodik szakaszaban (4-6. félév) a hangsuly a modern fizikai teriiletek és
az alkalmazasok felé tolodik, mikozben lehetOség nyilik a hallgatok szamara
specializalodasra. A tanterv ebben a fazisban biztositja a kutatas-orientalt (fizikus) és
az alkalmazas-orientalt (alkalmazott fizika) tanulasi utak kozotti differencialodast,
mikozben megdrzi a kozos elméleti alapokra épiilé koherenciat.

A képzés meghatdrozo elemei a laboratoriumi gyakorlatok és projektjellegti
feladatok, amelyek a kisérleti készségek, a mérési mdodszertan és a problémamegoldo
gondolkodas fejlesztését szolgaljak. A tanterv felépitése az el6tanulmanyi rendre
éptiil, amely biztositja az ismeretek fokozatos egymasra épiilését, ugyanakkor egyes
pontokon torlodasi kockazatot is hordozhat.

A strukttra 0sszességében jol tAmogatja a magas szint(i elméleti megalapozast és a
tovabbtanuldsra valo felkészitést, ugyanakkor a kiilonb6z6 hallgatoi célcsoportok
eltérd igényei — kiilonodsen az alkalmazasi orientdcid erdsitése és a tanulasi
rugalmassag novelése — tovabbi fejlesztési lehetdségeket jeleznek.

Europai benchmark (3-5 6sszehasonlito program)

INFOBOX: Itt legalabb 3-5 relevans eurdpai program rovid osszevetésével kell bemutatni, hogy a vizsgalt szak
milyen nemzetkdzi kontextusban helyezhet6 el. A benchmark ne pusztan intézménylistat adjon, hanem mutassa
meg a f6 fokuszokat, a tantervi struktdrat, a rugalmassagot, a WIL!/mikrotantsitvany jellegii elemeket és az
értékelési sajatossagokat. Fontos, hogy a kiilfoldi jo gyakorlatokbdl ne masoldsi lista, hanem a BME szamara
értelmezett tanulsagok sziilessenek. A rész akkor hasznos, ha vilagos valaszt ad arra, miben versenyképes a szak,
és mely pontokon indokolt a megujitas.

Kapcsolédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.8 Nyilvanos informaciok, 1.9 A képzési
programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

Intézmény Program Orszag Fé6 fokuszok Strukturalis Tanulsag a BME
[link] sajatossagok szamara

Technische Physics /  Németorsza Klasszikus és Rugalmas tanterv, A modellezési és
Universitit [NERERESTAE g modern fizika, korai specializaciés programozasi
Miinchen Physics numerikus lehet6ség; erés készségek
(TUM) modellezés, szamitogépes és korabbi és
mérnoki modellezési hangsulyosabb
alkalmazasok, komponens; integralasa
adatvezérelt valaszthatd novelheti a
mddszerek modulok széles kore  képzés ipari

relevancidgjat; a

1 Work-Integrated Learning (munkahelyi/gyakorlati integralt tanulds). Olyan tantervbe épitett
megoldasok gytijtéfogalma, ahol a hallgat6 valés munkahelyi vagy professzionalis kornyezetben szerez
tapasztalatot, és ez formalisan része a képzésnek (tanuldsi eredményekkel, értékeléssel,
kredittel/elismeréssel). Megjelenési formaja: dualis, illetve kooperativ képzés.



https://www.jku.at/en/degree-programs/types-of-degree-programs/bachelors-and-diploma-degree-programs/ba-technical-physics/
https://www.jku.at/en/degree-programs/types-of-degree-programs/bachelors-and-diploma-degree-programs/ba-technical-physics/
https://www.jku.at/en/degree-programs/types-of-degree-programs/bachelors-and-diploma-degree-programs/ba-technical-physics/
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Intézmény Program Orszag Fé fokuszok
[link]
TU Delft Applied Hollandia Alkalmazott fizika,
Physics anyagtudomany,

kvantumtechnologi
a, mérési és kisérleti
modszerek

ETH Ziirich |[BERETES Svijc Erds elméleti
alapok,
kvantumfizika,
statisztikus fizika,
kisérleti fizika

Ludwig- Physics Németorsza Elméleti és kisérleti

Maximilian g fizika, alapkutatas,

s- modern fizika

Universitit

Miinchen

(LMU)

Karlsruhe Physics Németorsza kisérleti fizika,

Institute of g elméleti fizika,

Technology matematika,

programozas  és

Strukturalis
sajatossagok

Projektalapu
tanulas, ipari
egylittmikodések,
labor- és design-
orientalt  kurzusok
magas aranya

Szigora  alapozas,
magas matematikai
szint, késleltetett
specializacio;
kutatas-orientalt
képzés

Klasszikus
akadémiai struktiira,
fokozatos
specializacio,
kutatasra felkészitd
tanulasi ut

széles kor
valaszthatd
tantargyak a
természettudomany

Tanulsag a BME
szamara

rugalmasabb
modulstruktara
segitheti az eltér
hallgatdi igények
kezelését

A projektalapt és
ipari kontextusba
agyazott tanulasi
formak erdsitése
hozzajarulhat a
gyakorlati
kompetenciak
fejlesztéséhez és
a hallgatoi
elégedettség
javitasahoz

A BME képzés
elméleti
megalapozottsag
a nemzetkozi
Osszevetésben
versenyképes;
ugyanakkor az
alkalmazasi  és
gyakorlati
elemek
tudatosabb
beépitése
segitheti a
hallgatoi
elvarasok
kielégitését

jobb

A kutatas-
orientalt képzési
irany
megerdsitése
tovabbra is
relevans; a BME
kett6s (kutatas +
alkalmazas)
struktaraja
ugyanakkor
szélesebb
hallgatoi
igénykort képes
lefedni, ami
versenyelény
lehet

kutatas- és
tudomdnyorienta
It mdédszertani,
valamint


https://www.tudelft.nl/en/onderwijs/opleidingen/bachelors/technische-natuurkunde/bachelor-of-applied-physics
https://www.tudelft.nl/en/onderwijs/opleidingen/bachelors/technische-natuurkunde/bachelor-of-applied-physics
https://www.phys.ethz.ch/studies/bachelor.html
https://www.physik.lmu.de/en/studies/study-programs/bsc-physics/
https://www.sle.kit.edu/english/vorstudium/bachelor-physics.php
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Intézmény Program Orszag Fé fokuszok Strukturalis Tanulsag a BME
[link] sajatossagok szamara
szamitogeép- ok és a muiszaki szakmai
hasznalat, fizikai tudomanyok, az készségek
laboratoriumi informatika elsajatitasa,
gyakorlatok tertiletérdl, melyhez,
valaszthatd célzottan
matematika hozzajarulnak a
(alkalmazott fizikai
matematika vagy a laboratdriumi
matematikus gyakorlatok, a
hallgatokkal programozasi
kozosen) kurzusok és a
fizikai
szamitogep-
hasznalattal
kapcsolatos
tantargyak
Physics |  Svajc Szamitogépes Erés computational A computational
Computation fizika, fékusz; programozas és adatvezérelt
al Science adatfeldolgozas, és adatkezelés moddszerek
szimuldcid, integralt  oktatdsa; rendszerszint(i
interdiszciplinaris ~ projektalapti elemek beépitése
alkalmazdasok kulcsfontossagu
a képzés
jovéallosaga
szempontjabol,
kiilénosen az
ipari és
technoldgiai
trendekhez vald
illeszkedés
érdekében

Modszertan és bizonyitékbazis

INFOBOX: Ez a fejezet mutassa be, hogy a jelentés milyen adatforrasokra, definiciokra és elemzési modszerekre
tamaszkodik. A cél az, hogy a kovetkeztetések reprodukalhatok, ellenérizheték és a kiilonb6z6 szakok kozott
Osszehasonlithatok legyenek. Térjen ki az alkalmazott id6ablakokra, a mintanagysagokra, a szegmentacios logikara
és az adatkorlatokra is. Ez a rész adja meg a teljes jelentés bizonyitékalapu hitelességét, ezért kiilonosen fontos az
atlathaté dokumentalas.

Kapcsolodo ESG: 1.7 Informacidkezelés és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres
értékelése.

Feliilvizsgalat célja és f6 kérdései

INFOBOX: Ebben az alfejezetben vilagosan definialni kell, hogy a feliilvizsgalat milyen f6 kérdésekre keres valaszt.
A kérdések legyenek olyanok, amelyek valéban dontésekhez vezetnek, példdul a program relevancidjara,
eredményességére, hallgatdi élményére vagy tantervi koherencidjéra vonatkoznak. Erdemes rogziteni a
feltilvizsgalat idShorizontjat, valamint azt is, mi tartozik a vizsgalat korébe és mi nem. Miné€l egyértelm(ibb ez a
keret, annal jobban értelmezhetdk lesznek a késébbi megallapitasok és javaslatok.

Kapcsolédo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.7 Informaciokezelés, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.
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A feliilvizsgdlat célja annak atfogo értékelése, hogy a Fizika BSc képzés mennyiben
felel meg a gyorsan valtoz6é tudomanyos, technoldgiai és munkaer6piaci kornyezet
elvardsainak, valamint az MSc képzésekre valo felkészités szempontjainak.

A vizsgdlat a képzés teljes miikodésére kiterjed: a tantervi strukturdra, a tanulasi
eredményekre, a munkaerdpiaci relevancidra, a hallgatoi elérehaladdsra, valamint a
mindségbiztositasi és fejlesztési mechanizmusokra. Az elemzés id6horizontja
elsésorban a 2020-2025 kozotti iddszak, kiegészitve a kozelmultbeli (2022-2025)
hallgatdi és alumni visszajelzésekkel, valamint a folyamatban lévd reformterv
szempontjaival.

A feliilvizsgalat nem célja az egyes tantargyak részletes szakmai értékelése, hanem a
programszint(i miikodés, a strukturalis erdsségek és hidnyossagok feltarasa, valamint
a fejlesztési prioritasok azonositasa.

Kulcskérdések

1. Milyen mértékben biztosit a képzés versenyképes és vonzo értékajanlatot,
kiilonos tekintettel a nemzetkozi BSc programokkal valé versenyre?

2. Mennyire gyors és milyen mindségli a végzettek munkaerdpiaci vagy
akadémiai Dbeilleszkedése (pl. elhelyezkedési id6, MSc tovabbhaladas,
ipari/kutatointézeti integracio)?

3. Milyen mértékben illeszkedik a képzés tartalma a relevans kutatdsi és ipari
kompetenciaelvarasokhoz (pl. adatelemzés, modellezés, kvantumtechnologia,
alkalmazott kutatas)?

4. Holjelentkeznek strukturdlis kihivasok a tantervben és az elérehaladéasban (pl.
terhelés, valaszthatdsag, bemeneti heterogenitas), és ezek hogyan befolyasoljak
a hallgatoi sikerességet?

5. Mennyire miikodik a képzés mindségbiztositasa adatvezérelt, visszacsatolas-
alapt (PDCA) logika mentén, és ezek mennyiben vezetnek tényleges fejlesztési
intézkedésekhez?

Adatforras-leltar

INFOBOX: Itt minden felhasznalt adatforrast kiilon-kiilon azonositani kell, rovid leirassal és moddszertani
metaadattal egyiitt. Adja meg, hogy az adott forras milyen tartalmat fed le, milyen idéablakra vonatkozik, mekkora
a mintaja, milyen bontasokban értelmezhetd, és milyen torzitasokkal kell szamolni. A tablazat ne csak
adminisztrativ felsorolds legyen, hanem mutassa meg azt is, hogy az adott forras mely fejezetekben vagy
dontésekben jatszik szerepet. Az adatforras-leltar kiilondsen fontos ott, ahol a mutaték kozotti osszevetés vagy
trendértelmezés a cél.

Kapcsol6do ESG: 1.7 Informaciokezelés.




Adatforras

Nagymintas
hallgatoi
elégedettség
mérés
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Tartalom

Szempontok
fontossagi
sorrendje a szak
megitéléséhez;
heti
kontaktéraszam
megitélése;
képzés
gyakorlatorienta
ltsaganak
megitélése;
tananyag-
ismétlés
meértéke;
fejlesztendd
kompetencidk és
készségigények;
képzés
felépitésének
megitélése;
jelenléti és 6nallo
tanulds aranya;
képzés
korszertiségének
megitélése;
munkaerdpiaci
készségekre valod
felkészités;
preferalt tanitasi
és értékelési
modszerek; NPS
(ajanlasi
hajlandosag);
szabad szoveges
vélemények

Elhelyezkedési
arany és id6
diplomaszerzés
utan; képzésnek
megfeleld
foglalkoztatas
aranya;
béradatok és
jovedelmi
tendenciak

Id6ablak

2026.02.13 —
03.01.

2016-2023
kozott
végzettekrol
szolo  2025-
0s adatok

Mintanagys
ag

Aktiv
hallgatoé: 46
6

Végzett
hallgaté: 10
6

Osszesen: 56
kitoltés

BME-n
végzettek:
29623 £6

Osszesen:

366712 {6

Szegmentac
io

Aktlv  vagy
végzett
(alumni)
hallgato,
Kar, szak
aktiv
félévszam
szerint

Képzési
szint,
képzési
tertlet,
intézmény,
végzési
évfolyam,
finansziroza
si forma,
allampolgar
sag szerint;
szakspecifik
us szurés
elérhet6

Adatmindsé
g / torzitas

Kis kitoltési
szam miatt
statisztikaila
g nem
reprezentati
v

Nincs
torzitas.
Adminisztra
tiv forrasbol
eredd
adatmindsé
gi hibak
el6fordulhat
nak

Felhasznalas
a
jelentésben

1. pillér:
NPS,
csuicsterhelés
i mutato,
munkaerdpi
aci
felkészités és
modszer-
preferenciak

2. pillér:
elmélet-
gyakorlat
arany
hallgatoi
megitélése,
valamint
értékelési
szerkezeti
visszajelzése

k

5. pillér:
terhelés,
kontaktdra-
arany,
munkavégzé
s melletti
tanulhatdsag
; Gap/IPA
elemzés
alapja az 1.,
2. és 5.
pillérben

3. pillér:
képzésnek
megfeleld
elhelyezkedé
si arany,
atlagos
elhelyezkedé
si idg,
béradatok

4. pillér:
végzettek
munkakorén
ek
jovoallosaga,
digitalis  és
Al-
kompetencia
k iranti



Adatforras
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Tartalom

Intézményvalasz
tds motivacioi és
versenytars-
intézmények;
szakvalasztas
motivacidi;
felvételi
tajékoztatas
elégedettség;
felvételi
rendszer
megitélése; BME
asszociaciok;
oktatassal
szembeni
elvarasok,
hallgatéi
szolgaltatas-
igények;
tanulmanyokkal
parhuzamos
tervek;
elhelyezkedési
tervek és
szempontok;
Golyatabor
elégedettség;
szociodemografi
ai hattér
Tantargy
teljesitési,
eredményességi,
valamint
tantargyi- és
oktatoi OMHV
eredmények

Id6ablak

2024 és 2025

2023 - 2025

Mintanagys
ag

1598 és 2940 Ev és Kar

f6 (4538 f6
Osszesen)

Tantargyat
felvevok;
tantargyat
teljesiték

Szegmentac
io

szerint.

Félév, Kar,
tanszék,
tantargy,
kovetelmén
y és létszam
szerint.
Oktatoi
eredmények
esetében Kar
és félév
szerint.

Adatmindsé
g / torzitas

Kari szinten
reprezentati
v,  magas
kitoltési
arany

Nincs
torzitas.
Adminisztra
tiv forrasbol
eredd
adatmindsé
gi hibak
el6fordulhat
nak

Felhasznalas
a
jelentésben

kereslet;
Létszamtren
dek
Osszevetéséh
ez

Beiskolazasi
alfejezet:
intézményva
lasztasi
motivacidk,
versenytars-
intézmények
1. pillér:
belép6
hallgatok
elvarasai és
preferenciai

6. pillér:
kalfoldi
intézménybe
is
jelentkezdk
aranya,
nemzetkozi
mobilitasi
szandék

2. pillér:
tantargyszint
i teljesitési
és eredmé-
nyességi
adatok,
kritikus
tantargyak
azonositasa

5. pillér:
elérehaladasi
akadalyok,
torlodasi
pontok
lokalizalasa

7. pillér:
PDCA-ciklus
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Tartalom

Kar és szak
szerinti felvételi
létszamok;
képzés
teljesitésének
atlagos ideje;
bejovo hallgatok
jellemzéi;
el6képzettség,
jogviszony
megsziinésének
okai

Elkotelezettség,
kollegialis
kapcsolatok,
oktatas, Egyetem
megitélése,
juttatasok és
szolgaltatasok
megitélése.

Id6ablak

2020 - 2025

2024.

Mintanagys
ag

Mindenki a
felvételi
adatok
alapjan

424 6

Szegmentac
io

Kar,
félév,
felvétel
modja,
pénziigyi
statusz,
képzési
tertilet,
allampolgar
sag, lakhely
(orszag)
szerint

szak,

Egyetemi vs
Karok
szerinti
eredmények

Adatmindsé
g / torzitas

Nincs
torzitas.
Adminisztra
tiv forrasbol
eredd
adatmindsé
gi hibak
el6fordulhat
nak

Kozepes
valaszadasi
arany,
lehetséges
onszelekcids
torzitas

Felhasznalas
a
jelentésben

bizonyitékal
apja, vissza-
csatolasi
napld, korab-
bi valtoztata-
sok eredmé-
nyességének
alatamasztas
a

Beiskolazasi
alfejezet:
felvételi
létszamtrend
ek

1. pillér:
lemorzsolod
asi arany,
atlagos
képzési
KPI

id6

5. pillér:
jogviszony-
megsziinési
okok és
elérehaladasi
adatok

6. pillér:
kilfoldi
hallgatok
aranyanak
trendje

2. pillér:
oktatoi
terhelés,
pedagogiai
innovacios
kapacitas,
fejlesztési
tamogatasi
igények

7. pillér:
PDCA-
miikodés
emberi
erbforras
oldala,
intézményi
elkotelezédé
S mérése
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Tartalom

Id6ablak

Mintanagys Szegmentac

ag

i6

Adatminésé
g / torzitas

Felhasznalas
a
jelentésben

Nézdpont
Intézet hallg
atoi
elégedettség
felmérés

Munkaer6pi
aci (PwO)
felmérés

Munkaer6pi
aici (WEF)
jovéallésag
felmérés

Munkavallal6i
elvarasok,
juttatasok
munkaltatéi
vonzerd

40000 6
orszagosan,
745 {6 BME-
rél.

Orszagos

Nagymintas
,  Orszagos
felmérés,
aggregalt
szinten  is
megbizhato

3. pillér:
munkaltatoi
elvarasok és
vonzerd
megitélése;
munkaer$pi
aci
relevancia
KPI-okhoz
adhat
kontextust
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Tartalom

Id6ablak

Mintanagys
ag

Szegmentac

i6

Adatminégsé

g / torzitas

Felhasznalas
a
jelentésben

(0)D) IR SO Tanterv 2016 4  érintetti Erintetti Kvalitativ jo6 8. pillér: az
szintl [ Ujratervezése; (Erasmus+ fékuszcsopo  szerepkor gyakorlat- UDL elvek;
gyakorlatok [RENHZE és projekt, rt: hallgatok, —szerint; gyljtemény; dontési
[l o Al tanulasi 2014-2016) oktatok, intézményti  eurdpai opcidk  és
e modszerek intézményv  pusszerint  kontextusra  fejlesztési

korszertsitése; ezetOk, éptil, javaslatok

befogadd hallgatéi magyarorsz  megalapozas

értékelési tamogatasi agi ahoz

gyakorlatok; szolgaltatas adaptacié

fogyatékossagi ok; 5 eurépai sziikséges;

szolgaltatasok partnerorsza az

szerepe a g iranyelvek

valtozasban. nem

Tartalmaz empirikus

fogalomtarat, mérési

esettanulmanyo adatok

kat és gyakorlati

ellendrzolistakat
GO NN <<KITOLTEND ~ <<KITOLTE <<KITOLTE <<KITOLTE <<KITOLTE <<KITOLTE
NDO>> O>> NDO>> NDO>> NDO>> NDO>> NDO>>

Definiciok

INFOBOX: Ebben a részben a jelentésben hasznalt kulcsfogalmakat és mutatodefiniciokat kell egységesen rogziteni.
Ilyenek példaul a kreditel6rehaladas, a lemorzsolddas, az atlagos képzési idd, a képzésnek megfelels elhelyezkedés
vagy a kritikus tantargy. A definiciok hidnya konnyen félreértelmezéshez vezethet, kiilonsen akkor, ha tobb
adatforrasbdl szarmazé mutatdkat hasonlitanak Gssze. Ez az alfejezet biztositja, hogy a jelentés minden szerepldje
ugyanazt értse az egyes indikatorok alatt.

Kapcsoldédo ESG: 1.7 Informéacidkezelés és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres
értékelése.

Kreditel6rehaladas: A képzésen megszerzett és elismert kreditek Osszesitett szamanak
és a lezart aktiv félévek szamdnak hdnyadosaként el6alld, egy félévre jutd atlagos
kreditszam.

Lemorzsolddas: Lemorzsolddassal zarul az a mesterképzés, amelynek megsz(inési
oka hatdsagi nyilvantartasban rogzitett:

— sajat bejelentés a képzés megszakitasara,

— bejelentkezés elmulasztdsa a megengedettnél tobbszor,

— képzési kotelezettségek nem teljesitése,

— a sikertelen javitd és ismétld javito vizsgak megengedett szamanak tallépése
vagy

— koltségtérités nem vallalasa atsorolaskor.

Tovabba a megsziinés BSc esetében az els6 4, MSc esetében az elsé 2, osztatlan képzés
esetében az elso 6 aktiv féléven beliil kovetkezik be.
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Nem szamit lemorzsolodo hallgatonak, aki: atvételi eljarasban vesz részt; "Diplomat
szerzett" vagy "Abszolvalt", ES a képzésmegsziinés indok

— Tanulmanyok befejezése, végbizonyitvany megszerzése kimeneti vizsga nélkiil
— Sikeres kimeneti vizsgaesetén nem mindsiil lemorzsoldddénak a hallgato).

Atlagos képzési id6: A képzést oklevéllel zaré hallgatok aktiv féléveinek szdma; Az
atlagos képzési id0 a képzés tervezett idejétdl valo eltérése az elOrehaladasi
nehézségek jelzdjeként értelmezhetd.

Képzésnek megfeleld elhelyezkedés: Az alumni munkavallaldsdnak mindsitése a
BME Felvételi Szabalyzata 1. mellékletének 10. pontjaban szakonként meghatarozott
FEOR-kd&d lista alapjan torténik.

Kritikus tantargy: Olyan tantargy, amelyen az adott félévben a hallgatok legalabb
30%-a nem szerez alairast vagy elégtelen érdemjegyet kap, kiemelten kritikus azon
tantargy, amely emellett erds vagy gyenge el0kovetelménye legaldbb egy masik
mintatantervi tantargynak.

Elemzési eszkoztar

INFOBOX: Itt réviden indokolja meg, hogy a jelentés milyen elemzési moédszereket haszndl, és ezek milyen tipusu
dontéseket tamogatnak. A trendvizsgalat, benchmark, szegmentacid, Gap/IPA elemzés, tantervi matrix, tanulasi at
elemzés vagy ESCO-alapt kompetenciatérkép eltérd kérdésekre ad valaszt. Fontos, hogy ne minden eszkoz jelenjen
meg automatikusan, hanem csak az, amely valoban relevans az adott program szamara. Ez a rész segit az olvasonak
értelmezni, miért olyan formaban jelennek meg az eredmények, ahogy a jelentés késbbi fejezeteiben latja.
Kapcsoldédo ESG: 1.7 Informécidkezelés és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres
értékelése.

INFOBOX

1) Gap = ,rés” (hiany)

A gap azt fejezi ki, hogy mekkora az eltérés a

kivint/elfogadhato szint (elvaras, célérték) és a

ténylegesen mert szint (elégedettség, teljesitmény, kimenet)

kozott.

Példa: a hallgatok a ,, visszajelzés gyorsasagat” nagyon fontosnak tartjdk, de alacsonyra értékelik — nagy gap.
2) IPA = Importance—Performance Analysis (fontossag—teljesitmény elemzés)
Az IPA a valaszadoktol két dolgot kér ugyanarra a témara:

Fontossag (importance): mennyire fontos nekik ez a teriilet?
Teljesitmény/elégedettség (performance): mennyire jé most?

Ezt a két dimenzidt koordinata-rendszerbe tessziik.

Hogyan néz ki a matrix?

X tengely: Teljesitmény / elégedettség (alacsony — magas)

Y tengely: Fontossag (alacsony — magas)

A térképen minden pont egy téma (pl. , tanterv érthetésége”, , gyakorlatok minésége”, ,adminisztracio”, , értékelés
fairness”, , eszk6zok”).

A 4 tipikus negyed (és mit jelent dontés szempontbol)

Magas fontossag — alacsony teljesitmény

— , Azonnali fejlesztési prioritds” (itt a legnagyobb a haszon a beavatkozasbdl)
Magas fontossag — magas teljesitmény

— Tartsd fenn / védd meg” (erésség, ne rontsuk el reform kozben)

Alacsony fontossag — alacsony teljesitmény

— ,Nem siirgds / csak ha olcsé” (j6 jeldlt quick winre, de nem stratégiai)
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Alacsony fontossag — magas teljesitmény

— , Lehet tiil-allokdcio” (érdemes megvizsgalni, nem koltiink-e til sokat ide)

A gap tipikusan igy szdmolhato:

Gap = Fontossag — Teljesitmény (mindkett6 ugyanazon skalan, pl. 1-5)

vagy célértékhez viszonyitva: Gap = Cél — Tényleges

A ,,Gap/IPA” kifejezés ezért gyakran azt jelenti:

IPA matrix + a gap értékek szamszertsitése, hogy a prioritasokat ne csak ,ranézésre”, hanem rangsorolva is ki
lehessen mondani.

Mutassa be, hogy az elemzéshez melyeket hasznalta

» [X] Trendek [felvételi, tovabbtanulas, oklevélszerzés stb.] (3-5 év) +
toréspontok

[X] Benchmark (orszagos/europai)

[ ] Szegmentacio (pl. dolgozd vs. nem; HU vs. international)

[ ] Gap-analizis (fontossag x elégedettség)

[X] Tanulasi utak, tantervi haldk / kritikus pontok elemzése

[X] Tantervi matrix (KKK tanuldsi eredmények €-> tantargyi tanulasi
eredmények) + Bloom

YV V VY

Y

[ ] ESCO-alapti kompetenciatérkép
[X] Kockazatelemzés és intézkedés-tervezés

Y
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Erintetti bevonas és visszacsatolas

INFOBOX: Ez a fejezet mutassa be, hogy a feliilvizsgalat nem zart szakértdi gyakorlat volt, hanem valodi érintetti
bevonassal zajlott. Dokumentalja, kiket vontak be, milyen moédszerekkel, és hogyan épiiltek be a visszajelzések a
megallapitasokba €s javaslatokba. A cél az atlathatdsag, a legitimitas és annak bemutatasa, hogy a jelentés nem
pusztan adatokat, hanem partnerségi tanulast is tiikroz. Kiilondsen fontos annak igazolasa, hogy a hallgatdéi és
kiilsé érintetti nézépontok is érdemben megjelentek.

Kapcsolédé ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.2 A képzési programok kialakitdsa és jovahagydsa, 1.3

Hallgatokozpontt tanulas, tanitds és értékelés, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és
rendszeres értékelése.

Erintetti térkép

INFOBOX: Ebben az alfejezetben azonositsa a feliilvizsgalat szempontjabol relevans bels6 és kiils6 érintetteket.
Jelezze, hogy az egyes csoportoknak milyen érdeke, nézépontja és potencialis hozzdjaruldsa van a program
értékeléséhez és fejlesztéséhez. Erdemes kiemelni azokat a szereplSket is, akik a szokésos folyamatokban
alulreprezentaltak, mégis fontos informaciéval rendelkeznek. A jol elkészitett érintetti térkép segit aranyos és
célzott bevonasi modszereket valasztani.

Kapcsolddo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.9 A képzési
programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

(hallgatdk, alumni, munkaadok, oktatok, admin, nemzetkdzi partnerek)

Aktiv hallgatok (belsd, kozvetlen): A program jelenlegi mindségének elsddleges tapasztaldi,
nézopontjuk a tantervi koherencidra, a terhelés ardnyossigdra és a szoftverkirnyezet
korszertiségére vonatkozoan meghatdrozo. Bevondsuk forrdasa a nagymintds hallgatoi felmérés,
BSc és osztatlan képzés esetében a golyakérddiv, OMHYV eredmények és harmadik fél dltal
készitett kimutatdsok.

Alumni (belsé/kiilsé, kozvetlen): Mdr munkaerdpiaci tapasztalattal rendelkeznek, igy vissza
tudnak jelezni arrol, hogy a képzés tartalma mennyire volt alkalmazhaté a gyakorlatban.
Bevondsuk forrdsa a nagymintds hallgatéi felmérés alumni vdlaszai, a DPR elemzés és 3. fél
altal készitett kimutatdsok.

Oktatok (bels6, kozvetlen): A tantervi dontések és a tantdrgyi tartalom gazddi, nézépontjuk
alapjan lehetséges elérni egy, a tananyag szintjén koherens képzési programot. Véleményiik
foként belsé konzultdacidkon, fokuszcsoportos egyeztetéseken keresztiil csatorndzhato be,
elégedettségiik kérddives felmérés alapjan megismerheto.

Munkaltatok (kiils6, stratégiai): Az adott teriiletet képuviseld vdllalatok és kutatdintézetek
jelzik, milyen kompetencidk hidnyoznak vagy feleslegesek a friss diplomdsok tuddsaban.
Bevondsuk forrdsa lehet célzott munkaadoi kérdoiv, fokuszcsoportos beszélgetés és 3. fél dltal
készitett kimutatasok.

Bevont szerepldk és modszerek

INFOBOX: Itt tablazatosan vagy rovid strukturalt formaban mutassa be, hogy mely érintetti csoportokat milyen
eszkozokkel kérdezték meg. Fontos rogziteni az idépontot, a részvételi aranyt, a f6 témakat és a legfontosabb
tizeneteket is, hogy lathato legyen az inputok sulya és mindsége. Célszerti elkiiloniteni a kérddives, interjus és
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fékuszesoportos eredetti visszajelzéseket, mert eltéré értelmezést igényelnek. Ez a rész a feliilvizsgalat mdédszertani
atlathatésagat és hitelességét erdsiti.

Kapcsolédoé ESG: 1.3 Hallgatokozpontti tanulds, tanitds és értékelés, 1.7 Informaciokezelés, 1.9 A képzési
programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

Erintett Moédszer Idépont Részvéte F6 témak Kulcs-tizenetek
(felmérés / 1
interju /
fékuszcsoport)
Aktiv Kérdéives 2026 3133 f6 | Szempontok fontossagi = Tananyag
hallgatok felmérés (~25% sorrendje a szak | korszertisége, heti

(nagymintas valaszad | megitéléséhez; heti | terhelés,

hallgatéi asi arany) | kontaktoéraszam kontaktdraszam,

kérdéiv) megitélése; képzés | tananyag-ismétlés,
gyakorlatorientaltsagana | eléfeltételi rend,
k megitélése; tananyag- | elmélet-gyakorlat
ismétlés mértéke | egyensuly,
(BSc/MSc szinten); | teljesitményértékelési
fejlesztendd moédszerek, hianyolt
kompetenciak és | készségek és
készségigények; képzés | kompetencidk, oktatasi
felépitése (elofeltételi | modszer-preferenciak
rend, rugalmassag, | és altalanos
elmélet-gyakorlat arany, | elégedettség (NPS)
teljesitményértékelés); keriiltek felmérésre; a
jelenléti és 6nallé tanulas | szabad szoveges
aranya; képzés | valaszok
korszertiségének szakspecifikus
megitélése; problémak
munkaerdpiaci azonositasat teszik
készségekre val6 | lehet6vé.
felkészités; preferalt

tanitdsi és  értékelési
modszerek; NPS (ajanlasi
hajlandésag); szabad
szoveges vélemény

Elsééves Kérdéives 2024 és | 1598 6 | Intézményvalasztas A BME-re valo felvétel
hallgatok felmérés 2025 (évfolya | motivacioi és | motivacidi, a
(Golyakérdéiv) m ~45%- | versenytars- szakvalasztas
a) intézmények; szempontjai, a felvételi
és szakvalasztas motivacioi; | tajékoztatas
felvételi tajékoztatas | csatornainak
2940 6 | forrasai és mindsége; | hatékonysaga, az Uj
(évfolya | felvételi rendszer | felvételi pontrendszer
m ~85%- | valtozasainak megitélése; | megitélése, az
a) BME-hez kapcsolodd | oktatassal =~ szembeni
spontan asszociaciok | hallgatoi elvarasok, a
(pozitiv, semleges, | preferalt tanuldasi
negativ); oktatassal | mddszerek, az igényelt
szembeni elvarasok | hallgatdi
(elméleti-gyakorlati szolgaltatasok, a
arany, tanitasi mddszer- | tervezett tanulmanyi
preferenciak); hallgatdi | és karrierutak,
szolgaltatas-igények; valamint a golyatabor
tanulmanyokkal

parhuzamos tervek
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Erintett Moédszer Idépont Részvéte F6 témak Kulcs-iizenetek
(felméreés / 1

interju /
fékuszcsoport)

(munka, mobilitds, | tapasztalatai keriiltek
kutatas); elhelyezkedési | felmérésre.

tervek és munkakeresési
szempontok; golyatabor
részvétel és elégedettség;
szociodemografiai hattér
(nem, lakdhely,
kozépiskola tipusa,
bejarasi id6)

Alumni Kérdéives 2026 és | 1210 f6 | Szempontok fontossagi | Az elvégzett képzés
felmérés és | 2025 (végzette | sorrendje a  képzés | elméleti és gyakorlati
masodelemzés k ~20%-a) | relevanciajahoz; elméleti | felkészitésének
(nagymintas A DPR és gyakorlati alapok | megitélése, a tantervi
hallgatéi kérdéiv nem megitélése; képzés | korszertiség,
,végzett” , , korszertliségének rugalmassag és

) o, . részvétel re ot . P .
statuszu valaszai; on megitélése;  tantargyak | el6feltételi koherencia
DPR) ha,nem rugalmassaga és | visszamendleges

. személyre szabhatdsaga; | értékelése, a

kozhitele A 2 e s

s eléfeltételi  rend  és | munkaerdpiaci
tananyag-ismétlés felkészités megitélése,

adatokon y g g. , 2
megitélése; a hianyzé

alapul Bt y
munkaerdpiaci kompetenciak
felkészités megitélése; | azonositdsa, valamint
kontaktéraszam az altalanos
visszamenoleges elégedettség (NPS)
megitélése; keruiltek felmérésre; a
munkaerdpiaci szabad szoveges
készségekre val6 | valaszok a képzés
felkészités (soft skillek); | erésségeit és
fejlesztend6 hianyossagait  tarjak
kompetenciak és | fel.

készségigények; képzés
legnagyobb erdsségei és

hianyossagai (szabad
szdveges); utdlag
felértékel6dott
tudaselemek; NPS
(ajanlasi hajland6sag)

Munkaaddk | Masodelemzés 2024- DPR: Elhelyezkedési arany és A DPR a muiszaki

/ (DPR 2025 2015/16— | id6 diplomaszerzés utan; | diplomasok

munkaerdpi | adminisztrativ 2021/22 képzésnek megfelel6 munkaerdpiaci

aci adatbazis; WEF — kozott foglalkoztatas aranya; beilleszkedési
adatforraso | Future of Jobs végzett béradatok és jovedelmi sebességérdl,

k Report 2025) hallgaték | tendenciak; legjobban foglalkoztatasi
teljes novekvd és csokkend aranyairol és
kore; munkakorok 2025-2030; bérviszonyairdl
WEE: technoldgiai atalakulas tartalmaz adatokat; a
1000+ altal érintett WEEF a 2025-2030
munkalta | kompetenciak; Al és kozotti iddszak
10, ~14 | automatizacio hatasa a munkakori

millio mérnoki munkakorokre; | atalakulasait, a
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Erintett Moédszer Idépont Részvéte F6 témak Kulcs-iizenetek
(felméreés / 1
interju /
fékuszcsoport)
munkava | legkeresettebb készségek | novekvé és csokkend
1lalé (analitikus gondolkodas, | szerepkoroket,
technolégiai jartassag, valamint a mérnoki-
kreativitas) miiszaki és digitalis
kompetenciak iranti
kereslet varhato
alakulasat mutatja be.
Munkaadék | Képzési 2023- ATTK Képzési  tartalom és | Kett6s cél: kutatas +
szakbizottsag, 2025 Fizikus munkaerdpiaci igények | ipari alkalmazhatosag,
fékuszcs?plortos szak,bi’zo dsszehangoldsa, programozés és
megbeszélés Etlt(sigana gyakorlati készségek és | adatkompetencidk
tagjea a alkalmazott irany | kozponti szerepe,
HUN- erlsitése, gutatas—oktatas | tobb valos probléma a
REN integracio, ipari | képzésben, korai
kutatéint | egylittm(ikodés formai, | orientdci és rugalmas
¢zeteket | hallgatéi életpélya és | tanuldsi utak,
(s ’ karrierutak, képzési | szorosabb egyetem—
I;/ilziﬁ)afis struktira és rugalmassag, | kutatdintézet-ipar
fejlesztd kutatéi utdnpétlas és | integracio, kutatasba
cégeket MSc/PhD pipeline valo korai
(Robert bekapcsolddas, lathatd
Bosch karrierutak
Kit.) kommunikalasa
képviseli
Oktatok Kérdéives 2024 424 6 | Elkotelezettség, Oktatoi igényeket,
felmérés (0sszesen | kollegidlis kapcsolatok, | preferencidkat és az
1400 oktatas, Egyetem | aktualis elégedettséget
kitoltésre | megitélése, juttatdsok és | mutatja be.
felkért) szolgaltatasok
megitélése.

Visszacsatolasi naplo

INFOBOX: Ez az alfejezet a ,Te mondtad — mi megtettiik” logikajat tegye lathatova, vagyis mutassa meg, hogy az
érintetti visszajelzésekbdl mi lett. Minden fontosabb jelzéshez rendeljen dontést, intézkedést vagy indokolt el nem
fogadast, valamint jelezze az adott tigy statuszat. Kiilon érték, ha az olvasé rogton latja azt is, hogy az adott kérdés
ajelentés mely részében jelenik meg. A visszacsatolasi napld az elszamoltathatosag és a részvételi minGségbiztositas
egyik leger6sebb bizonyitéka.

Kapcsolédo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.7 Informaciokezelés, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

Dontés / intézkedés

Erintetti jelzés

Hol jelenik meg a
jelentésben

Aktiv  hallgatok: A | A frontdlis kontaktérak | Részben lezart (TTK 1. pillér  (hallgatoi
frontalis orak | aranyanak csokkentése és | online Kari tanacsi élmény); Tantervi
dominanciaja mellett | projektalapug, aktiv | hatarozat, 2024. julius strukttra; Dontési
korlatozott a gyakorlati, 10.), folyamatban opciok
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Erintetti jelzés

Dontés / intézkedés

Statusz

Hol jelenik meg a
jelentésben

alkalmazas-orientalt

tanulasi elemek novelése a

tanulasi lehetdség. tantervben.
Hallgatok: Korlatozott | Mobilitasi ablak | Lezart (TTK online Kari | Tantervi struktara; 6.
nemzetkdzi  mobilitasi | kialakitdsa a tantervben a | tandcsi hatarozat, 2024. | pillér (nemzetkdziesités)
lehetdségek a tantervi | nemzetkdzi  részképzés | julius 10.)
kotottségek miatt. tdmogatasara.
Hallgatok: A matematikai | A matematikai targyak | folyamatban 1. pillér;  Tantervi
targyak és a fizikai | tartalmanak kozelitése a struktiira; KPI
alkalmazasok kozotti | fizikai alkalmazasokhoz, a (elofeltételi koherencia)
kapcsolat nem mindig | fizikai problémakon
egyértelmd. keresztilli ~ szemléltetés

erdsitése.
Hallgatok: A matematikai | A matematikai apparatus | folyamatban 1. pillér; Kimeneti profil;
alapozas absztrakt jellege | oktatasanak Tantervi strukttra
neheziti a  tananyag | alkalmazdskozelibb,
elsajatitasat. fizikan keresztiil torténd

bemutatasa, példak és

esettanulmanyok

erdsitésével.
Hallgatok: Az oktatas | Az oktatdsi modszerek | folyamatban 1. pillér; Dontési opciodk;
kevéssé tamogatja a | fejlesztése élményszert, KPI (NPS)
sikerélményen alapul6é | aktiv tanuldsi formak

tanulast, ami csokkenti a
motivaciot.

iranyaba, a visszajelzési
mechanizmusok és a
részfeladatokra  bontott
értékelés erodsitésével.
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Eredmények és értékelés a pillérek mentén

INFOBOX: Ez a fejezet a jelentés f6 analitikus része, ezért minden pillér esetében azonos logikat és
Osszehasonlithat szerkezetet kell kovetnie. Minden pillérnél vilagosan jelenjen meg a vizsgalat célja, a
kulcskérdések, a mutatok, az elemzések, a {6 megallapitasok és a dontési kovetkezmények. Ha valamely teriileten
nincs megfelel6 adat, azt is expliciten jelezni kell, révid indokléssal és pétlasi javaslattal. A fejezet egészének célja
az, hogy a kiilonb6z6 nézépontokbdl szarmazd eredmények egy koherens értelmezési keretbe rendezddjenek.

Kapcsoldédo ESG: 1.7 Informécidkezelés és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres
értékelése.

1. pillér - Hallgatoi elégedettség és tanulasi élmény

INFOBOX: Ebben a pillérben azt kell feltarni, hogyan élik meg a hallgatok a képzést, és mely tényezdk segitik vagy
nehezitik a sikeres el6rehaladast. Az elemzés tamaszkodjon a nagymintas hallgatdi és alumni felmérésekre,
hallgatdi elégedettségi adatokra, tanulmanyi statisztikdkra és a kritikus targyak vagy tanulasi utak azonositasara.
Kiilonosen fontos a szegmentacid: nem biztos, hogy ugyanaz a probléma rajzolédik ki a nappali, a levelezd, a
nemzetkozi vagy a munkavégzés mellett tanul6 hallgatoknal. A fejezet akkor jo, ha vildgosan megmutatja, mely
hallgatéi élménybeli problémak igényelnek gyors intézkedést, és melyek jeleznek mélyebb szerkezeti gondot.

Kapcsolédo ESG: 1.3 Hallgatokdzpontt tanulds, tanitas és értékelés, 1.4 A hallgatok felvétele, elérehaladasa,
tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése, 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoéi szolgaltatasok, 1.7
Informacidkezelés, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja, hogy feltarja a fizika alapképzési szak hallgatdi élményének
meghatarozoé tényezdit, kiilonos tekintettel a tanulmanyi terhelés kezelhetdségére, a
tantervi struktara mikodésére és az oktatasi gyakorlatok hatékonysagara. A
vizsgalat célja annak megértése, hogy a jelenlegi képzési krnyezet mennyiben
tamogatja a hallgatok el6rehaladasat, motivacidjat és a tananyag mélyebb
elsajatitasat.

Kulcskérdések:

> Mennyire érzik a hallgatok kezelhetOnek a képzés teljes terhelését, kiillonosen
a laboratériumi kurzusokhoz és a parhuzamos szamonkérésekhez kapcsolodo
id6raforditast?

> Mely tantargyak és tantargycsoportok jelentenek kritikus pontot a hallgatoi
elérehaladas szempontjabdl, és ezek esetében milyen tipust problémak (pl.
terhelés, redundancia, szervezés) azonosithatok?

» Mennyiben &ll 6sszhangban a tantargyakhoz rendelt kreditérték a tényleges
hallgatdi raforditassal, kiilonos tekintettel a laboratériumi és nagy idSigényti
kurzusokra?
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» » Mennyire koherens a tanterv felépitése, kiilonosen az egymasra épiil6 targyak
és a matematikai és fizikai tartalmak kozotti kapcsolat szempontjabol?
> Mennyiben tamogatjak az alkalmazott oktatési és értékelési modszerek a
hallgatok tanuldsi élményét, motivaciojat és a sikerélmény kialakulasat?

» Mennyire érzik a hallgatdk, hogy a képzés felkésziti ket a munkaerdpiacon
elvart készségekre, kiilonos tekintettel a szimuldcios eszkozok o6nalld
alkalmazasara és a csapatmunkara?

B) KPI-ok / mutatcék
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Mutat6 Definicio Adatforras Id6abl Szegmentaci Bazisér Célérté Megjegyzés
neve

ak o ték k
Cstcsterhel
ési
elégedettsé
g

A képzést A tényleges érték
Lemorzsolo [EalhebaISt 2020- kedvezdbb a

7 0, ()
dasiarany [ENECO 205 Cvolyam MR T el

aranya stabil mtikodés

Kreditelore
haladas

Kritikus Alacsony Hallgatoi 2023-  Tantargy; nincs jelenleg nincs
[EVIE 21 Il sikerességli visszajelzés 2026 félév azonosi rendszerszint(i
aranya targyak ek; OMHV tott fenntar  kritikus pont
aranya kritikus ~ tando
tantarg

y
Kredit-
raforditas
illeszkedés
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elégedettsé tényleges

gmeérés raforditas kozott
Tananyag- |30 Hallgatoi 2026 Tantargycsop 40% Mechanika,
ismétlés redundancia  visszajelzés ort jelez kisérleti fizika és
aranya a targyak ismétlé elektrodinamika

kozott Nagyminta st <20% targyak kozott

s hallgatoi tartalmi

elégedettsé atfedések

gmeérés jelennek meg

C) Elemzeések és abrak

Hallgatdi visszajelzések szegmentalt elemzése

A nagymintds hallgatoi elégedettségmérés alapjan a képzés terhelésének megitélése
egyértelmtiien kritikus. Az aktiv hallgatok mintegy 40%-a, mig a végzett hallgatok
kozel 70%-a tul magasnak tartja a heti kontaktéraszamot, ami a terhelés id6beli
torlodédsara és a képzési struktira egyenetlenségére utal. A kiilonbség az aktiv és
végzett hallgatok kozott arra utal, hogy a terhelés hosszabb tavon még kritikusabbnak
értékelddik.

A tantervi felépités megitélése alapvetden pozitiv: a hallgaték mintegy 70-80%-a
megfelelOnek tartja a tantargyak egymadsra épiilését. Ugyanakkor a valaszok azt is
jelzik, hogy a tantervi koherencia nem teljes, és egyes pontokon koordinacids
hidnyossagok jelennek meg.

A tananyag-ismétlés érzékelhetd probléma: a hallgatok mintegy 40%-a jelez tartalmi
atfedéseket kiilonbozé tantargyak kozott. Ez kiilondsen az alapozdé fizika targyak
esetében jelenik meg, és a tantervi 6sszehangolds hidnyossagaira utal.

A tanuldsi formdk megitélése vegyes: a képzés gyakorlatorientaltsagat a hallgatok
kisebb része értékeli pozitivan, mikdzben az 6ndlld tanulas szerepe jelentds, de nem
minden esetben tamogatott megfelelden. Ez arra utal, hogy a tanuldsi folyamat
strukturdldsa €s az alkalmazdsorientalt elemek erdsitése fejlesztendd teriilet.

A hallgatdi visszajelzések alapjan a matematikai alapozd targyakhoz kapcsolédd
tanuldsi nehézségek is megjelennek. A probléma nem elsGsorban a tantargyak
nehézségi szintjébdl fakad, hanem abbdl, hogy a matematikai apparatus és a fizikai
alkalmazasok kozotti kapcesolat nem minden esetben egyértelmt a hallgatok szamara.
Ez csokkenti a tanulds hatékonysagat és noveli az 6nallé feldolgozasra forditott id6t.

Tantargycsoportokhoz kothet6 terhelési és koordinacids kihivasok

A hallgatéi visszajelzések alapjan a képzésben megjelend kihivdsok nem elsésorban
egyedi tantargyakhoz, hanem jol azonosithaté tantargycsoportokhoz kothetdk.
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e Laboratoriumi targyak: a hallgatoi terhelés szempontjabdl kiemelt szerepet
jatszanak; a magas iddraforditds és a komplex szamonkérési struktura visszatérd
visszajelzésként jelenik meg.

* Alapozo fizika targyak: egyes esetekben tartalmi redundancidk és ismétlések
figyelhet6k meg, ami csokkenti a tanulas hatékonysagat.

o Periférias targyak: egyes kurzusok esetében a relevancia és a képzéshez vald
kapcsolddas egyértelmiisége kérdésként meriil fel a hallgatok részérol.

e Matematikai alapoz6 targyak: tanuldsi nehézségek jelennek meg, amelyek nem
els6sorban a nehézségi szintb6l, hanem a matematikai apparatus és a fizikai
alkalmazasok kozotti kapcesolat korlatozott lathatosagabol fakadnak. Ez csokkenti a
tanulas hatékonysagat és noveli az 6nall6 feldolgozasra forditott id6t.

A tantargycsoportokhoz kothetd mintdzatok alapjan megallapithato, hogy a felmeriilé
nehézségek elsédlegesen nem a szakmai szintbdl, hanem a tantervi koordinaciobdl, a
terhelés eloszlasabol és az oktatasszervezési struktarabdl fakadnak.

D) F6 megallapitasok

> A képzés terhelési profilia nem kiegyensulyozott, a hallgatdk jelentds része
talterheltnek érzi magat, kiilonosen az alapozd és kozépsoé félévekben. A
nagymintas hallgatoi elégedettségmérés alapjan az aktiv hallgatok mintegy 40%-a,
mig a végzettek kozel 70%-a tal magasnak itéli a heti kontaktoraszamot. A
problémat els6sorban a laboratoriumi kurzusokhoz kapcsolodd magas
iddraforditds és a szamonkérések torlddasa okozza.

Fejlesztési cél és értelme: a terhelés strukturdlis tijraszervezésével javithatd a
tanuldsi élmény és az elorehaladads, anélkiil, hogy a képzés szakmai szinvonala
csokkenne.

> A képzésben jelenleg nincs azonosithatd, rendszerszinti kritikus tantargy,
ugyanakkor a hallgatdi visszajelzések alapjan egyes tantargycsoportokban
(kiilondsen laboratdriumi és alapozo fizika kurzusok esetében) halmozott terhelési
és szervezési kihivasok jelennek meg.

Fejlesztési cél és értelme: lehetové teszi célzott, blokk-szintii beavatkozdsok
tervezését, ahelyett, hogy elszigetelt tantdrgyi modositisokra keriilne sor.

> A kreditértékek és a tényleges hallgatoi raforditas kozott tobb esetben jelentds
eltérés mutathato ki, kiilonosen a laboratoriumi kurzusok esetében.

Fejlesztési cél és értelme: a kreditrendszer vijrakalibraldsa dtlathatobba teszi az
elvdrdsokat és csokkenti a tilterheltség érzetét.
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mikdzben a matematikai és fizikai tartalmak kapcsolata nem minden esetben egyértelmii a

» » A tantervi koordinacié hianyossagai miatt egyes targyak kdzott redundanciak jelennek meg,
hallgatok szamara.

Fejlesztési cél és értelme: a tananyag Osszehangoldsa javitja a tanulds
hatékonysdgat és csokkenti a felesleges terhelést.

» Az oktatdsi és értékelési modszerek jelenlegi struktdraja korlatozottan tdmogatja a
motivalo, sikerélmény-alapu tanulast.

Fejlesztési cél és értelme: élményszeril, fokozatos sikerélményre épitd, aktiv és
alkalmazdsorientdlt tanuldsi formdk erdsitése, mely javitja a hallgatéi motivicidt
és a tanuldsi élményt.

> A hallgatéi elérehaladdsi mutatok (alacsonyabb lemorzsolddas és a célértéket
meghaladd kreditelérehaladds) ugyanakkor azt jelzik, hogy a képzés
alapvetden jol strukturalt és teljesithetd, a problémak elsésorban a terhelési és
szervezési mintazatok szintjén jelentkeznek.

Fejlesztési cél és értelme: a meglévd stabil miikodés megorzése mellett célzott
optimalizdlds valdsithato meg.
E) Déntési opcidk

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Leiras Varhat6 hatas Erdforrasigény / Id6 (honap) F6 kockazat +
(KPI) koltség mitigacié

Opcid
1

(01l Kreditértékek Kreditértékek Kozepes: tantervi 3-6 Tantervi
2 Gjrakalibralasa a Ujrakalibralasa a modositas, Kkari egyensuly

nagy raforditasi nagy raforditasu egyeztetés felborulasa —
targyaknal targyaknal teljes képzés
(kiilondsen laborok) (kiilondsen szint

laborok) feltilvizsgalat

-

Opc1o Matematikai targyak Tanulhatosag Kozepes: tananyag- 3-6 Oktatoi
4 alkalmazaskozelibb javulasa; és tobbletterhelés —
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oktatasa fizikai koherenciaindex oktatasmodszertani fokozatos
példakon keresztiil novekedése fejlesztés bevezetés

(01l Tananyag- Tananyag-ismétlés ~Alacsony-kozepes: 2-4 Koordinacids

) koordinacio és csokkenése; oktatdi egyeztetés nehézségek —
redundanciak hatékonyabb felelGs kijelolése
csokkentése az tanulas
alapozo fizika
targyak kozott

F) Kockazatok és kezelések

> Oktatoi ellendllas a tantervi és mddszertani valtoztatdsokkal szemben
o kezelés: Korai bevonads a tervezésbe, pilot kurzusok inditdsa, jo gyakorlatok
megosztasa
> A tantervi modositasok komplexitasa és elhtizddo jovahagyasi folyamata
o kezelés: Fazisos bevezetés (pilot tantargyak), a kritikus targyak priorizalt
kezelése, valamint elGzetes kari és intézeti egyeztetések a hivatalos
jovahagyasi folyamat lerdviditése érdekében
» A képzés szakmai szinvonaldnak esetleges csokkenése a terhelés csokkentése soran
o kezelés: Tanuldsi kimenetek és kompetencidk egyértelmi rogzitése,
rendszeres monitoring és visszamérés
» Oktatoi talterhelés a fejlesztések bevezetése soran
o kezelés: Fokozatos implementécio, feladatmegosztas, célzott tdmogatas és
erdforras-allokdcio
» Koordinacids nehézségek a tantargyak és oktatok kozott
o kezelés: Képzésszintli koordindtor kijelolése, rendszeres egyeztetések és
kozos iranyelvek kialakitasa

Bizonyiték-hivatkozasok (abrak, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas Bizonyiték tipusa Hivatkozas Megjegyzés

A hallgatok a csoportos | Kérddives felmérés Nagymintas hallgatéi | Nagymintas  hallgatoi

projektmunka és az ipari elégedettségméreés, 3. oldal: | kérdoéiv eredménye

szoftvergyakorlat hianyat Egyetem - Munkavilag | alapjan kiugréan rossz

jelolték meg a képzés f6 lapjan szerepl6 | megitélést kapott a

hianyossagaként eredmények szoftveres eszkozok
hasznalataban valo
jartassag megitélése, igy
ennek javitdsa a f6 cél.
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A hallgatok jelentds része | Kérdéives felmérés Nagymintas hallgatéi | Az  aktiv  hallgatdk
talterheltnek  érzi a elégedettségmérés, ~40%-a, a végzettek
képzést kontaktdraszam megitélése | ~70%-a tal magasnak
abra, Hallgatoi visszajelzés | tartja a
kontaktdéraszamot
A tananyag-ismétlés | Kérddives felmérés Nagymintas hallgatéi | A hallgatok ~40%-a jelez
érzékelhet6 probléma a elégedettségmérés, tartalmi ismétlést
képzésben tananyag-ismétlésre kiiléonb6z6 targyak
vonatkozé abra, Hallgatoi | kozott
visszajelzés
A képzés tantervi | Kérddives felmérés Nagymintas hallgatéi | 70-80% pozitiv
felépitése alapvetéen elégedettségmérés, tantervi | értékelés, de
koherens, de  nem felépitésre vonatkozé | megjelennek  negativ
teljesen problémamentes kérdések, Hallgatoi | visszajelzések is
visszajelzés
A képzés | Kérddbives felmérés Nagymintas hallgatéi | A hallgatok jelentds
gyakorlatorientaltsaga és elégedettségmérés, része semleges vagy
az onallé tanulas gyakorlatorientaltsag ~ és | negativ véleményt
tamogatottsaga nem tanulasi arany abrak fogalmaz meg
egyértelmtien pozitiv
A képzésjolilleszkedik a | Kérddbives felmérés Nagymintas hallgatéi | Magas (~85%) pozitiv
jelenkor altal igényelt elégedettségmérés, tudas | értek, de
tudashoz, ugyanakkor a relevanciajara  vonatkozo6 | kompetenciafejlesztési
készségfejlesztés abra igények is megjelennek
fejlesztendd

G) ESG kapcsolodas és bizonyiték

ESG standard(ok)

Hogyan kapcsolodik a pillérhez?

Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

1.2 A képzési programok
kialakitasa és jovahagyasa

1.3 Hallgatokozponta tanulas,
tanitas és értékelés

1.4 A  hallgatok felvétele,
elérehaladasa, tanulmanyaik
elismerése és a  képesités
odaitélése

A hallgatoi visszajelzések
(csoportos projektmunka és ipari
szoftverkornyezet hianya)
kozvetlen inputot adnak a tantervi
tartalom €s a tantargyi tematikak
feltilvizsgalatahoz; a dontési opciok
az érintetti jelzések alapjan kertiltek
kialakitasra

A pillér feltarja, hogy a hallgatdok
és  értékelési
modszereket preferalnak, és hogy a
jelenlegi  gyakorlat
igazodik ezekhez; a cstuicsterhelési
mutaté és az NPS kozvetleniil méri
a hallgatokozponti megkozelités
érvényestilését

milyen tanitasi

mennyire

A kritikus
tanulmanyi
valamint az
hidnyossagainak

hat a

tantargyak  és
utak  azonositasa,
el6feltételi
feltarasa
hallgatoi

rend

kozvetleniil

B) KPI (Munkaerépiaci
készségekhez valo alkalmazkodasi
arany); D) F6 megallapitasok; E)
Dontési opciok

B) KPlok (Hallgatéi NPS;
Csucsterhelési elégedettségi arany);
D) F6 megallapitasok

C) Elemzések (kritikus pontok); F)
Kockazatok
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1.6 Tanulastamogatas és hallgatoéi
szolgaltatasok

1.7 Informaciokezelés

19 A képzési programok
folyamatos figyelemmel kisérése
és rendszeres értékelése

elérehaladasra és a lemorzsolodasi
kockézatra

A Kkutatéi és TDK-bekapcsolodasi
lehetéségek  lathatésaganak  és
elérhetéségének
valamint a felzarkoztatasi igények
azonositdsa a tanulastamogatasi
szolgaltatasok fejlesztéséhez ad
alapot

vizsgalata,

A pilléer adatforrasai (hallgatoi
kérd6iv, NEPTUN, OMHYV) és azok
rendszeres gy(jtése, szegmentalt

elemzése  és  dokumentéldsa
biztositja a megalapozott
doéntéshozatalhoz sziikséges

informaciods infrastruktiirat

A visszacsatolasi napld, a KPI-ok
éves monitoringja és a dontési
opcidk statuszkovetése egyiittesen
alkotjak a folyamatos
mindségfigyelés  mechanizmusat
ezen a pillérén belil.

B) KPI-ok (pl: TDK/kutatési
részvételi arany); D) Fo6
megallapitdsok

Bizonyiték-hivatkozasok tabla

Visszacsatolasi naplo; B) KPI-ok
(célérték  és  bazisérték), F)
Kockéazatok
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2. pillér - Oktatdi nézdpont: tartalom, szerkezet, értékelés, pedagdgiai innovacio

INFOBOX: Ez a pillér azt vizsgalja, hogyan latjdk az oktatdk a tanterv tartalmi koherenciajat, megvalosithatosagat
és fejlesztési sziikségleteit. Erdemes bemutatni, hogy hol vannak tartalmi atfedések vagy hianyok, mennyire
vilagosak a tantargyi és programszintti tanulasi eredmények, és milyen az értékelési gyakorlat minésége. Térjen ki
az oktatdi terhelésre, a pedagdgiai innovaciok alkalmazasdra, valamint arra is, milyen tdmogatas sziikséges az
oktatok szamara a megujitashoz. A fejezet célja nem pusztan az oktatdi vélemények sszegzése, hanem a tantervi
és modszertani fejlesztés szakmai megalapozasa.

Kapcsoldédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.3 Hallgatokézpontt tanulds, tanitas é€s
értékelés, 1.5 Oktatdk, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A) Cél és kulcskérdések

» Milyen mértékben indokoltak a tantargyak kozotti atfedések, és hol sziikséges
azok csokkentése?

» Mennyire koherens a matematikai és fizikai targyak vertikalis és horizontalis
kapcsolddasa?

> Mennyire illeszkednek az értékelési mdodszerek a tanulasi eredményekhez, és
milyen szerepe van az alkalmazdasorientalt szdmonkérésnek?

» Milyen pedagoégiai innovaciok miikodnek a képzésben, és milyen feltételek
sziikségesek azok szélesebb kort alkalmazasdhoz?

> Milyen tényezOk korlatozzak az oktatdi innovaciot (pl. adminisztrativ terhelés,
hallgatoi felzarkoztatasi igények)?

B) KPI-ok / mutatok
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Mutato neve Definicio Adatforra Id6abla Szegmenta Bazisért Célérték Megjegyzé
s k cio ék s
Indokolt vs. nem [MIKIGEIGEE) Oktatoi 2025 Targycsoport ~ vegyes nem Az atfedések
indokolt tervezett és fdokuszcsop indokolt egy  része
EUEC NN\ szukségtelen | ort csokkenten  tudatos
atfedések dé (alapozas),
aranya mas  része
csokkentend
5
2025 Targycsoport  fejleszten  javitandd Kiemelten
Matematikai— A két terilet dé Analizis—
fizikai kozotti Oktatoi Mat.
koordinacio kapcsolodas  visszajelzés maddszerek—
megitélése mindsége fizika
kapcsolat
P Nem 2025 Reproduktiv
glllgalrgféaks;g';i reproduktiv Oktatoi Tantargytipu maoas fenntartand ~ szamonkeérés
aranva szamonkérés  visszajelzés s 9 0 alacsony
y ek aranya
Pedagogiai Projektalap, 2025 Tabb
innovécidval digitalis va Oktatoi Tantargytipu . . . targyban mér
miikodé targyak akgc]iv tanulgs); visszajelzés S [EENVED | woveieny miikodik

aranya

alkalmazé



Fizika BSc Képzésfeliilvizsgalati jelentés — 2026

targyak

aranya

Oktatok 2025

iddraforditas Adminisztra
Oktat6i terhelés [y OIS . Oktatok magas 0 R e

(adminisztrac  visszajelzés dé felzarkoztata

i0, s dominal

konzultacio)

C) Elemzések és abrik

Tantervi koherencia és atfedések

Az oktatdi visszajelzések alapjan a tantdrgyak kozotti atfedések nem minden esetben
tekinthet6k problémanak: egy résziik tudatos tantervi dontés eredménye, amely a
tudads elmélyitését és a magasabb szintii képzésre valo felkészitést szolgalja.
Ugyanakkor a matematikai targyak kozott (pl. analizis, tobbvaltozods analizis,
matematikai médszerek) indokolatlan atfedések is azonosithatok.

Matematikai-fizikai kapcsolédas

Az oktatok szerint a matematikai és fizikai targyak kozotti vertikélis koordinacié nem
minden esetben megfelel6, ami neheziti a hallgatok szamara az alkalmazast és a
megértést.

Ertékelési gyakorlat

A képzésben a reproduktiv szamonkérések aranya alacsony; az értékelések elsésorban
az alkalmazasra és a problémamegolddsra épiilnek. Ugyanakkor a megbizhato
alaptudas kialakitdsa tovabbra is kulcselem.

Pedagogiai innovaciok
Szamos tantargyban megjelenik a projektalapti tanulds és az 6nallo témavalasztas. A
Moodle és Teams rendszerek bevezetése tAmogatja a digitalis oktatast.

Oktatoi terhelés

Az oktatok terhelése jelentésen nétt, kiilondsen az adminisztracid, a személyes
konzultaciok és a felzarkdztatd tevékenységek miatt.

D) F6 megallapitdsok

> A tantargyak kozotti atfedések egy része tudatos tantervi dontés eredménye,
ugyanakkor bizonyos teriileteken (kiilondsen matematikai targyak) indokolatlan
ismétlések is megjelennek.

Fejlesztési cél: az indokolt és nem indokolt dtfedések szétvilasztisa és
racionalizaldsa.
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@ > A matematikai és fizikai targyak kozotti koordinacid nem minden esetben

megfeleld, ami neheziti az alkalmazasalapu tanuldst.
Fejlesztési cél: erdsebb vertikilis integracio és alkalmazaskozpontii oktatds.
> Az értékelési gyakorlat alapvetéen alkalmazasorientdlt, a reproduktiv
szamonkérések aranya alacsony.
Fejlesztési cél: ezen gyakorlat fenntartisa és tudatos fejlesztése.
> A pedagodgiai innovaciok jelen vannak, de nem rendszerszinten, hanem egyéni
oktatoi kezdeményezésekhez kotddnek.
Fejlesztési cél: az innovdciok intézményesitése és skaldzasa.
> Az oktatoi terhelés jelentds, kiilondsen az adminisztrativ feladatok és a hallgatoi
felzarkoztatas miatt.
Fejlesztési cél: az oktatoi kapacitisok védelme és a tamogato rendszerek erdsitése.

E) Dontési opciok

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Leiras Varhato hatas Er6forrasigény / Id6 (hdénap) F6 kockazat +
(KPI) koltség mitigacié

Tantervi

. ., Tartalmi
racionalizacio: , ,
) , atfedések
tudatos atfedések . , .
, csokkenése; Tantervi
megtartasa, nem képzés egyenstily
indokolt atfedések , ; ; Kozepes: tantervi i
. , fokuszaltabba , p, , 4-8 felborulasa —
megszuntetese; L, . modositas
., valasa; gyakorlati fokozatos
advanced témak ) ,
. targyak bevezetés
(pl. statisztikus ardnvanak
fizika) MSc-be ranyana
novekedése

helyezése
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(06l Pedagogiai
4 innovaciok
skalazasa: .,
. , . Innovativ targyak
projektalapa és .
. s , . aranyanak
digitalis  oktatasi N 3
, novekedése;
megoldasok ce 1 s
hallgatdi aktivitas
(Moodle, Teams) . ,
N L, novekedése
intezmenyesitese,

jo gyakorlatok
terjesztése

Opcid
5

F) Kockazatok és kezelések

YV VYV VYV

kezelés:

Kozepes

Targycsoportszinti

4-8

rendszeres

Innovaciok
elszigetel6dése
— kotelezd
tudasmegosztas

Oktatdi tulterhelés novekedése, kezelés: Adminisztrativ folyamatok egyszertisitése
Innovaciok elszigetel6dése, kezelés: J6 gyakorlatok megosztasa
Tantervi modositasok komplexitasa, kezelés: Fazisos bevezetés
Hallgatoi alapképzettség hidnyossagai, kezelés: Felzarkoztatd programok
Koordindcié hidnya,

egyeztetések

bevezetése, matematikai és fizikai targyak kozotti koordindcio erdsitése, valamint
képzésszintti felelds kijelolése

Bizonyiték-hivatkozasok (abrak, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas

A tantargyak  kozotti

Bizonyiték tipusa

Hivatkozas

Megjegyzés

Az atfedések részben az

atfedések  egy  része 28 (22 Oktatoi fékuszcesoport | alapozas és a magasabb
. ... | Oktatdi fékuszcsoport . , o ey

tudatos tantervi doéntés Osszefoglald szintti képzés

eredménye elékészitését szolgaljak

A matematikai targyak

kozott indokolatlan Az oktatok egyetértenek

atfedések is azonosithatok e er Oktatoi fékuszcsoport | az atfedések

A N , , Oktatdi fékuszcsoport N , N L,

(Analizis, Tobbvaltozos Osszefoglalod csokkentésének

analizis, Matematikai sziikségességében

modszerek)

A matematikai és fizikai g p A hallgatdk alkalmazasi
, e 1 e s Oktatoéi fékuszcsoport o )
targyak kozotti vertikalis | Oktatoi fokuszcsoport N , nehézségeihez is

A - Osszefoglalo
koordinaci6 fejlesztendd hozzajarul
Az értékelési gyakorlat Oktatéi fokuszcsoport | A reproduktiv elemek
alapveten Oktatoi visszajelzés ssszefoglald els@sorban az
alkalmazasorientalt, a el6rehaladast
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reproduktiv szdmonkérés tamogatjak, nem
aranya alacsony elegenddek az elégséges
szinthez
A pedagodgiai innovaciok Tébb g
rojektalapti tanulas, . , 1 e Y o
(p. .] s P o . ... L, Oktatoi fékuszcesoport; | miikodnek, de egyéni
digitalis eszkozok) jelen | Oktatoi visszajelzés . , ,
tantargyi gyakorlatok kezdeményezésekhez
vannak, de nem Kotédnek
rendszerszinten
Az oktatdi terhelés
jelentSsen nott az . , Jelentés  id&raforditas
.. , (o Oktatoi fékuszcsoport .., .
adminisztrativ feladatok | Oktatdi fékuszcsoport ssszefoolald konzultacidkra és
és a felzarkoztatasi & felzarkoztatasra
igények miatt

G) ESG kapcsolddis és bizonyiték

ESG standard(ok)

Hogyan kapcsolédik a pillérhez?

Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

1.5 Oktatok

13

14

1.6

1.7

1.9

A pillér feltarja az oktatdi terhelést,
a pedagogiai innovacios kapacitast

és a fejlesztési  tamogatasi
igényeket, amelyek az oktatdi
mindség fenntartasanak és

fejlesztésének alapfeltételei

Az értékelési gyakorlat és a tanulasi
eredmények
vizsgalata, valamint a pedagdgiai
modszerek elemzése kozvetleniil

illeszkedésének

kapcsolodik a hallgatokdzpontu
tanulas megvaldsuldsahoz

A tantervi koherencia, az egymasra
épiilés és a heterogén bemenet
kezelése kozvetlen hatdssal van a
hallgatdi
el6rehaladasra

tanulasi utakra és

A kiilonboz6  elSképzettségli
hallgatok tamogatasi
sziikségleteinek azonositasa alapot
ad a
megoldasok kialakitasahoz

célzott tanulastamogatasi

Az oktatoi vélemények,
fékuszcsoportos visszajelzések és
hallgatoi adatok egyiittes
feldolgozasa biztositja a dontések
megalapozottsagat

A feltart problémak,
megallapitasok és dontési opciok
egylitt  alkotjdk a  program
folyamatos fejlesztésének alapjat

D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk

C) 3-4. pont; D) F6 megallapitasok

C) 1-2. pont; D) F6 megallapitasok

C) 2. pont; D) F6 megallapitasok

Bizonyiték-hivatkozasok tabla; C)
Elemzések

D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk; F) Kockazatok
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3. pillér - Munkaerdpiaci relevancia és kompetencia-illeszkedés

INFOBOX: Ebben a pillérben azt kell bemutatni, hogy a program mennyiben készit fel a valds szakmai palyakra és
kompetenciaelvarasokra. Tamaszkodjon DPR- vagy alumni adatokra, munkaadoi visszajelzésekre, valamint
lehetdség szerint ESCO? vagy mas kompetenciatérképezési elemzésekre. A cél annak feltdrasa, hogy mely
kompetencidk erések, melyek hidnyoznak vagy alulreprezentaltak, és ezek milyen tantervi kovetkezményekkel
jarnak. A fejezetbdl vilagosan ki kell deriilnie, hogy a szak értékajanlata mennyire igazolhatd a foglalkoztathatosag
és a szakmai illeszkedés oldalarol.

Kapcsolédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.7 Informaciokezelés, 1.8 Nyilvanos
informaciok, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja annak feltarasa, hogy a Fizika BSc képzés mennyiben készit fel a relevans
szakmai pdlyadkra, kiilonos tekintettel arra, hogy a végzettek jelentds része nem
kozvetleniil a munkaerdpiacra 1ép, hanem MSc képzésben folytatja tanulmanyait.

Kulcskérdések:

> Milyen ardnyban folytatjdk a végzettek tanulmanyaikat MSc képzésben, és
milyen szakiranyokban?
» Milyen munkakorokben és dgazatokban helyezkednek el azok a végzettek, akik
a munkaerdpiacra lépnek?
» Milyen kompetencidk teszik lehetévé a végzettek szamadra a kiilonb6z6 palyak
kozotti atjarhatosagot?
» Mely kompetencidk hidnyoznak vagy alulreprezentaltak a munkaer&piaci
elvarasokhoz képest?
> Milyen tantervi elemek biztositanak tényleges munkaerdpiaci relevanciat
(projektek, laborok, ipari egyiittmiikodések)?
Fejlesztési cél: a képzés kettds szerepének (tovabbtanuldsra felkészités +
munkaerdpiaci alkalmazhatésdg) tudatos kezelése és a kompetenciafejlesztési
prioritdsok kijelolése.

B) KPI-ok / mutatok

KPI / mutaté tabla (trend + benchmark), elsésorban a végzettségnek megfelel$
munkakorben torténd elhelyezkedés; az szakhoz tartozé ESCO kompetencidk é€s a szak
tényleges kompetenciakeretének dsszevetése

Mutato neve Definici6 t Adatforras  Id6abl Szegment Bazisér Célérték  Megjegyzé

ak acio 6 s

MSc A végzettek ppRr / Végzési A képzés
: - 5 K i . 2016- @ év; ~80- fenntarta  elsédleges
NN eTnEe il aranya,  akik | ni¢ ményi
Aviny MSc képzésben  ,qatok 2023 specializa  90% ndé kimeneti
folytatjak e utja

2 https://esco.ec.europa.eu/hu
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tanulmanyaika
t
A
Intézményen tovabbtanulok magas Erés  belsd
beliili aranya, akik DPR 2016~  Szak; MSc - 8§W+ fenntarta Képrési
tovabbtanulasi [RHYIEY 2023 szak ) ndo e
arany folytatjak MSc- PP
n
Képzésnek Fizikus  vagy Jelent6s
megfeleld kapcsolodo . .. .. rész  mas
2016- Munkak ki lend
UNEI) S5l munkakorben | DPR (FEOR) 016 HARARO ozepe r”love - teriileten
, , 2023 r S 6 .
valé dolgozok helyezkedi
elhelyezkedés [REIENVE! kel
IT/technologiai Saatsvnialo Trarllszferél
szektorba L, o DPR , hat6
Y ” 6 és IT tertileten p 2016— P . Y tudatosita .
torténé doleozék (FEOR/TEA 2023 Agazat jelent6s ndo kompetenci
elhelyezkedés , & OR) ak
, aranya o LR
aranya indikatora
A
LGNNI diplomaszerzes Csa}< o nem
ey 7 z T tovabbtanul
id6 utan munkaba 2022-  Végzési ~1 fenntarta 5
7c iy p DPR , . , Okra
(Inlh I ESuEtdl allok  atlagos 2023 év honap  ndd ,
o s értelmezhet
ra 1épdk) elhelyezkedési 5
ideje
A végzettek
WL ETST I ElGI Onértékelése a  Hallgatdi/al névelend  Kézepes
felkészités munkavallaldasr umni 2026 Szak ~60% ,,0 ° ,p, ,
|2 2 Y 0 megitélés
megitélése a valo kérdoiv
felkésziiltségrol
A S
Korszerti/alkal moder.l},' {pan . . Kompetenci
B relevanciaju Hallgatoéi o novelend
mazott tudas . . s 2026 Szak ~50% % a-gap
e tudas érzekelt kérddiv 6 . o
megitélése oy indikatora
szintje
Projektekhez,
Munkaerépiaci %abo.rokhoz, Nt'am
bizonyitékot tpart Tantargyt kozepe novelend minden
ony egyiittm(ikodés TAD 2025 | ATEY pe 7 hallgaté
ado elemek oy ipus S o) L2,
. ekhez kotédd szamara
aranya . 7
tantervi elemek egyenld

aranya

C) Elemzések és abraik

A képzés két specializaciora tagolodik, amelyek eltéré hangsulyokkal (kutatdsorientalt
és alkalmazdasorientdlt) jarulnak hozzad a hallgatok kompetenciafejlédéséhez.
Ugyanakkor a DPR és intézményi adatok alapjan mindkét irdnybol a hallgatok
tobbsége MSc képzésben folytatja tanulmanyait, elsésorban a BME-n beliil.

A specializaciok kozotti kiilonbségek elsdsorban a kompetenciafokuszban jelennek
meg, nem pedig a kimeneti palyak éles szétvalasaban. Ez a kett6sség a hallgatoi
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visszajelzésekben is megjelenik, kiilonosen a gyakorlati és alkalmazott készségek
megitélésében.

D) F6 megallapitisok

> A képzés elsddleges kimeneti titja az MSc tovabbtanulas, amelyet a végzettek
donto tobbsége valaszt.

Fejlesztési cél: a BSc és M Sc kiozotti atmenet tudatosabb tantervi tamogatdsa.

> A képzés erds elméleti alapozast biztosit, amely jol tamogatja a tovabbtanulast és
az agazatok kozotti mobilitast.
Fejlesztési cél: ezen erdsség megdrzése.

» A korszer( és alkalmazott tudas megitélése alacsonyabb, ami kompetencia-gapra
utal.

Fejlesztési cél: alkalmazdsorientdlt és ipari relevancidju elemek erdsitése.

» A munkaerdpiacra kilépdk gyorsan elhelyezkednek, ami a megszerzett
kompetencidk piacképességét jelzi.

Fejlesztési cél: ezen eredmény fenntartdsa és kiterjesztése.

» A munkaerdpiaci relevancia jelenleg implicit modon jelenik meg (projektek,
szakdolgozatok), de nem minden hallgato szamara egyenlé mértékben.
Fejlesztési cél: strukturdlt, mindenki szdmdra elérheté munkaerdpiaci bizonyitékok
kialakitdsa.

E) Déntési opcidk
Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Leiras Varhato hatas Er6forrasigény / Id6 F6 kockazat +
(KPI) koltség (hénap) mitigacio

Ipari és  kutatasi
projektek strukturalt Munkaerdpiaci
beépitése (Bosch, relevancia n
Semilab, HUN-REN)

Opci6 2

Kozepes 4-8 ho Partnerfiiggdség
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F) Kockazatok és kezelések

> A képzés tulzottan MSc-orientdltta valik — kezelés: a munkaerdpiaci elemek

tudatos erdsitése

YV V V

Allitas / megallapitas

A végzettek  donto
tobbsége MSc képzésben
folytatja tanulmanyait,
jellemzden intézményen
beliil

Bizonyiték tipusa

DPR / intézményi adat

Bizonyiték-hivatkozasok (abrak, tablak, mellékletek)

Hivatkozas
(abra/tablazat/melléklet)

,Késébbi  tanulmanyok”
abra (2022-2023); képzési
szintek kozotti

szakvandorlas abra

Ipari egytittmtikodések instabilitdsa — Kezelés: tobb partner bevonasa
Hallgatdi hozzaférés egyenldtlensége — Kezelés: strukturalt projektrendszer
Kompetenciafejlesztés tulterheli a tantervet — Kezelés: kredit-tjrasulyozas

A kompetenciafejlesztés implicit marad —Kezelés: explicit tantervi megjelenités

Megjegyzés

~0,9 tovabbtanulasi
arany, magas
intézményen beliili
arany

A képzés kimenete nem
elsésorban kozvetlen
munkaerdpiaci kilépés

DPR; statusz adatok

,Statusz - tanul vs

dolgozik” dbra

A végzettek
része tovabbtanul

jelentés

A végzettek jelentGs
része nem klasszikus DPR (FEOR) FEOR megoszlas (2016— | Fizikus mellett jelent6s
fizikus ~ munkakérben 2023) szoftverfejlesztd arany
helyezkedik el
Jelentds aranyban . o
jelennek me IT és | DPR (FEOR/TEAOR TEAOR megoszlas dbra IT ©s . t'echnc?loglal
) 5 8 zektor er lenlét
technologiai teriileteken szeiior eros jelente
A munkaerdpiacra il AR & 2 e
Kilépék orsan | DPR Elhelyezkedési id6 abra | ~1 honap, kis minta, MSc
elherl’yezke dnek 24 (2022-2023) torzitas
A Kképzé 6s elméleti

’ légedettségméré -
korszerii/alkalmazott Hallgatéi kérdéiv legedetisegmeres | ~50-60% megitélés
tudas megitélése kompetencia és  tudas
alacsonyabb megitélés abrak

G) ESG kapcsolddas és bizonyiték

ESG standard(ok)
1.2

Hogyan kapcsolodik a pillérhez?

A munkaerdpiaci és tovabbtanuldsi
adatok (DPR, alumni, hallgatoi

opciok

visszajelzések) kozvetlen inputot

Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

D) F6 megallapitasok; E) Dontési




1.3

1.4

1.6

1.7

1.9

adnak a tantervi tartalom és a
kompetenciafejlesztési iranyok
feliilvizsgalatdhoz

A hallgatéi visszajelzések feltarjak

a kompetencia-illeszkedési
hidnyokat (pl.
korszerti/alkalmazott tudas),
amelyek az alkalmazasorientalt
tanuldsi formak erdsitését
indokoljak

A DPR ¢és alumni adatok
bemutatjak a végzettek
tovabbtanulasi és elhelyezkedési
mintdzatait, kiilonos tekintettel az
MSc tovabbtanulédsi dominanciara

A kompetencia-gapek azonositasa
(pl. alkalmazott tudas hianya)
alapot ad a tanulastdmogatasi és
készségfejlesztd elemek
bévitéséhez

A pillér tobb adatforras (DPR,
hallgatéi  kérddiv, statisztikak)
integralt elemzésére épiil, amely
megalapozza a dontéshozatalt

A KPl-ok, a munkaerSpiaci
visszacsatolas és a dontési opcidk
egylittesen biztositjdk a képzés
folyamatos fejlesztésének
keretrendszerét
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B) KPI-ok (kompetencia megitélés);
C) Elemzések

C) Elemzések (tovabbtanulas,
FEOR, TEAOR); B) KPI-ok

D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk

O) Elemzések; Bizonyiték-
hivatkozasok

B) KPI-ok; E) Dontési opcidk; F)
Kockézatok
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4. pillér - Jovoallosag: digitalizacio, Al, z6ld atmenet, reziliencia

INFOBOX: Ez a pillér azt vizsgalja, hogy a program mennyire képes reagalni a gyorsan valtoz6 technologiai,
gazdasagi és tarsadalmi kornyezetre. Mutassa be, hogy a digitalizacio, a mesterséges intelligencia, a
fenntarthatdsag és a reziliencia szempontjai mennyiben vannak jelen a tantervben és a tanulasi eredményekben.
Erdemes jelezni azt is, hogy van-e a programnak gyorsfrissitési mechanizmusa, példaul vélaszthaté modulok, rovid
ciklusu fejlesztések vagy rugalmas tartalmi elemek formajaban. A fejezet akkor hasznos, ha nem trendfelsorolast
ad, hanem konkrét fejlesztési kovetkezményeket fogalmaz meg.

Kapcsoldédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, 1.3 Hallgatokézpontt tanulds, tanitas é€s
értékelés, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja annak vizsgalata, hogy a Fizika BSc képzés mennyiben készit fel a
gyorsan valtozo technologiai és tudomanyos kornyezetre, kiilonos tekintettel a
digitalizaci6, a mesterséges intelligencia, a fenntarthatésag és a reziliencia
szempontjaira.

A képzés két specializacid mentén (fizikus é€s alkalmazott fizika) szervezddik, ahol az
alkalmazott fizika specializacion beliil tovabbi szakteriileti fokuszok jelennek meg
(anyagtudomany, optika és lézerfizika, nukledris technika, orvosi és biofizika,
informatika-fizika). A jov6allosagi kompetencidk ezekben a specializaciokban eltérd
mértékben és hangsullyal jelennek meg.

Kulcskérdések:

> Milyen mértékben jelennek meg a digitalis és szamitdsi mddszerek (pl. Python,
Matlab alapt adatfeldolgozds, numerikus modellezés, mérésvezérlés) a
tantervben?

> A mesterséges intelligencidhoz és adatvezérelt moddszerekhez sziikséges
kompetenciak milyen moédon jelennek meg a BSc és MSc képzési szintek kozotti
megosztasban?

> A laboratoriumi és projektalapti oktatds milyen mértékben jarul hozza a
reziliencia és komplex problémamegoldo6 képesség fejlesztéséhez?

> A jovoallosagi kompetencidk programszinten integraltan vagy inkabb
specializacio- és tantargyfiiggd modon jelennek meg?

> Hol jelenik meg a tantervben az MI, digitalizacid (adatelemzés, automatizacio,
programozas, etika)?

B) KPI-ok / mutatok
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Mutatéo neve  Definicio Adatforr Idéabl Szegmenta Bazisért Célérték Megjegyzés

as ak cio ék
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Digitalis és
szamitasi
készségek

Azon
tantdrgyak Tantar: Python/Mat
Laboralapa aranya, ahol &Y , ,
- o e i Tantargytip fenntartan lab
digitalis mérési  adatok ., 2025 o magas , ,
. . tematika us; félév do hasznalat
kompetencia [ReHIE1E ] z
, jellemz6
feldolgozasa
torténik

Al-hoz vezet6
kompetenciaa
lap

Azon
tantargyak
JSIMIEN TG aranya, amelyek
EVSEI VIOl fenntarthatosagi
jelenléte vagy energetikai
szempontokat
tartalmaznak

Transzverzali
s készségek
Azon

tantargyak

Tantargy

Kotelezd
2025 Selerd alacsony novelendd

i Jelenleg
adatlapo valaszthato

szigetszerti

aranya, ahol
ii‘;ﬁélelfencié 3;gitélis, A Tantarevyszi Jelenleg
petencld I VN> 2025 8YS”L lacsony névelends  inkébb
k [DNiluill fenntarthatosagi e {Fo
implicit

SIS kompetencia
explicit tanuldsi
eredményként
jelenik meg
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Az  érdemben Tantargy

T i Rugalmas-
i.mt,e Wl frissitett i 2023- Tantargytip . .. ., , ,uga fas

frissitési RN adatlapo 2025 us kozepes javitando  sag

ciklus 2 P indikatora

aranya évente k

C) Elemzések és abrik
Digitalis és szamitasi kompetenciak jelenléte

A tanterv elemzése alapjan a digitdlis és szdmitdsi mddszerek a képzésben jelen
vannak, elsésorban a numerikus modellezéshez, adatfeldolgozashoz és
meérésvezérléshez kapcsolddd tantargyakban. A laboratériumi gyakorlatok soran a
hallgatok rendszeresen alkalmaznak programozasi és adatkiértékelési eszkozoket (pl.
Python, Matlab), ami a digitalis kompetencidk kialakuldsat tdmogatja.

Ugyanakkor ezek a kompetencidk nem minden esetben jelennek meg explicit tanulasi
eredményként, hanem elsGsorban a tantargyi gyakorlat részeként, implicit moédon
épiilnek be a képzésbe.

Al és adatvezérelt modszerek megjelenése

A mesterséges intelligencidhoz és fejlett adatvezérelt mddszerekhez kapcsolodo
tartalmak elsésorban az MSc képzésben jelennek meg. A BSc képzés szerepe ezek
megalapozasa, kiilonosen a matematikai, statisztikai és numerikus modszerek
oktatasan keresztiil.

Ez a szintenként differencidlt megkozelités szakmailag indokolt, ugyanakkor a
hallgatok szamara nem minden esetben egyértelmi a kapcsolat az alapozo targyak és
a késobbi alkalmazasok kozott.

Specializaciok kozotti kiillonbségek

A jovoallosagi kompetencidk megjelenése specializaciofiiggd. Az informatika-fizika és
egyes alkalmazott fizikai teriiletek erdsebben kapcsolédnak a digitalizacidhoz és
adatfeldolgozashoz, mig mas specializacidk esetében ezek inkabb a fizikai modellezés
és laboratdriumi munka részeként jelennek meg.

Ez a differencidltsag a képzés erdssége, ugyanakkor a jovoallosagi kompetenciak
egyenlGtlen hallgatdi lefedettségét eredményezheti.

Fenntarthatdsag és zold atmenet

A fenntarthatdsagi szempontok a képzésben korlatozottan jelennek meg, elsésorban
egyes tematikus tdrgyakhoz (pl. energetikai, nuklearis vagy kornyezeti fokuszu
tartalmakhoz) kotédve. A fenntarthatdsag jelenléte inkdbb deklarativ, és kevésbé
kapcsolodik explicit mérnoki vagy tudomanyos dontési helyzetekhez.

Reziliencia és problémamegoldas

A laboratériumi és projektalapt oktatas erds eleme a képzésnek, amely hatékonyan
fejleszti a komplex problémamegoldé képességet, az adaptivitast és a hibakezelési
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készségeket. Ezek a kompetencidk a jovOallosag szempontjabdl kiemelten fontosak,

ugyanakkor nem minden esetben jelennek meg explicit tanuldsi eredményként.

D) F6 megallapitisok

> A digitalizacid és szamitasi modszerek a képzésben jelen vannak, kiilonosen a

laboratoriumi gyakorlatok soran, ahol a hallgatok Python és Matlab alapu
adatfeldolgozast alkalmaznak, azonban ezek nem egységes, programszintii
kompetenciakeretként jelennek meg.
Fejlesztesi cél és ertelme: a digitalis kompetencidk explicit megfogalmazasa és
eqységesebb beépitése javitja a képzés dtldthatdsagat és a kompetencidk
lathatésagat a hallgatok és a munkaerdpiac szamdra.
A jovoallosagi kompetencidk elsGsorban implicit moddon, a fizikai
modellezésen, laboratériumi munkan és komplex problémamegoldason
keresztiil jelennek meg.
Fejlesztési cél és értelme: az implicit kompetencidk explicitté tétele lehetové teszi
azok tudatos fejlesztését és mérését.
A mesterséges intelligencidhoz és adatvezérelt modszerekhez kapcsolodd
meélyebb tartalmak elsésorban az MSc képzésben jelennek meg, mig a BSc
szinten az ezekhez sziikséges alapozas torténik.
Fejlesztési cél és értelme: az Al-hoz vezetd kompetenciait lathatobba tétele erdsiti
a képzési szintek kozotti koherencidt és a hallgatdi orientdciot.
A jovéallosagi kompetencidk megjelenése specializaciofiiggd, és nem minden
hallgatoi ttvonalon biztositott azonos szintii lefedettség.
Fejlesztési cél és értelme: eqy minimumszintii, minden hallgatd szamdra elérhetd
kompetenciacsomag kialakitdsa csokkenti az eqyenlétlenségeket.
A fenntarthatdsagi és zold atmeneti szempontok jelenléte korlatozott és
jellemzden tantargyi szigetekhez kotott.
Fejlesztési cél és értelme: a fenntarthatdsiag rendszerszintii integrdcioja erdsiti a
képzés tarsadalmi és szakmai relevancidjit.
A labor- és projektalapti oktatds erds, és hatékonyan fejleszti a rezilienciat és
komplex problémamegoldé képességet.
Fejlesztési cél és értelme: ezen elemek megtartisa és kiterjesztése biztositja a
képzés jovoalldsaganak egyik legfontosabb alapjat.

E) Déntési opcidk

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)



Fizika BSc Képzésfeliilvizsgalati jelentés — 2026

Leiras Varhato hatas Erdéforrasigény / 1dé F6 kockazat +
(KPI) koltség (honap) mitigacio

Programszint(i
,,digitélis
18! ) Digitalis
minimumcsomag Kompetenciak
kialakitasa: minden . Sg . Tal  dltalénos
hallgaté szamara EYSe8 , Kozepes: tartalom =
.. . ., lefedettsége; . &1 o RALyeri
kotelezéen megjelend s e s programszintii 4-6 konkrét, mérhet6
. specializaciok ., L,
alapkompetenciak L koordinacié kompetenciak
. kozti s
(adatfeldolgozas, e , definialasa
. , kiilonbségek
numerikus modellezés, N )
csokkenése

mérési adatok
kezelése)

Fenntarthatdsagi

szempontok beépitése

S Fenntarthatdsagi Felszines

meglévo tantargyakba Alacsony- . . s
. tartalom .. integracio =
(pl. energetikai, . L. ; kozepes: i
, . jelenléte; integralt . 3-5 konkrét
nuklearis, o tematikai ,
.. jovoéallosagi . esettanulmanyok
anyagtudomanyi -, kiegészités ,
. kompetenciak alkalmazasa
kontextusban dontési

példakon keresztiil)
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F) Kockazatok és kezelések

> A digitdlis és jovoallosagi elemek beépitése tulterheli a meglévd tantervet
Kezelés: meglévd tananyag ujrastlyozdsa, nem uj tartalmak hozzdadasa;
kulcstantargyakra fokuszalt bevezetés
> Az implicit kompetencidk explicitté tétele adminisztrativ és oktatdi tobbletterhet
jelent.
Kezelés: egységes sablonok és mintdk biztositasa (tanuldsi eredmények,
értékelések), kozponti tdmogatas
> A specializaciok kozotti  kiilonbségek csokkentése a képzés szakmai
sokszintiségének rovasara mehet
Kezelés: minimumkompetencia-csomag bevezetése, a specializaciés mélység
megtartasa mellett
> A fenntarthatdsagi tartalmak felszinesen jelennek meg, valodi integracio nélkiil
Kezelés: konkrét szakmai példak és dontési helyzetek (pl. energetikai,
anyagtudomanyi kontextus) beépitése
> A gyorsfrissitési mechanizmus formalissa valik, tényleges tartalmi valtozas nélkiil
Kezelés: éves feliilvizsgalati ciklus konkrét dontési pontokkal és felel6sokkel,
dokumentalt eredményekkel

Bizonyiték-hivatkozasok (abrdk, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas Bizonyiték tipusa Hivatkozas Megjegyzés
(abra/tablazat/melléklet)
A digitalizacio
elsésorban  laborokon Laboralapa

Tantargyi tematikak;

keresztiill jelenik meg | ., 9 | 4. pillér C) Elemzések adatfeldolgozas
intézményi honlap . B
(Python, Matlab jellemzd
hasznalat)
Az AI-tar.talmak .dontoen Tantervi struktura; s , Szintenként differencialt
MSc szinten jelennek L, 4. pillér C) Elemzések L, .
szakleiras képzési logika
meg
A ., jovéallésigi Mintatanterv; o , Informatika-fizika  wvs.
kompetenciak s e s 4. pillér C) Elemzések ..,
e te s erpe specializaciok mas irdnyok
specializaciofiiggoek
Fenntarthatos,agl Tantargyi tematika 4. pillér C) Elemzések .Inkab‘,b szigetszert
tartalom korlatozott jelenlét
A k iak gyak
. o.m.pete’ncm .gya ran Elemzés (TAD + o, , Nem mindenhol explicit
implicit moédon jelennek .. 4. pillér C) Elemzések
tantargyi gyakorlat) LO

meg

G) ESG kapcsolddas és bizonyiték
ESG standard(ok) Hogyan kapcsolédik a pillérhez?  Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)




1.2,

1.3

1.4

1.6

1.7

1.9

A jovéallosagi szempontok
(digitalizacio, Al, fenntarthatosag)
elemzése kozvetlen inputot ad a
tantervi  fejlesztésekhez és a
kompetencidk explicit beépitéséhez

A laboratériumi és projektalapta
oktatas, valamint a Python/Matlab
alapu adatfeldolgozas a hallgatoi
aktivitasra és problémamegoldasra
épiil6 tanulast timogatja

A BSc-MSc képzési szintek kozotti
tudatos  kompetencia-megosztas
(AI MSc szinten, alapozas BSc-n)
meghatarozza a hallgat6i tanulasi
utvonalat és el6érehaladast

A jovéallésagi  kompetenciak
(digitalis készségek,
problémamegoldas) fejlesztése és
explicitté ~ tétele tamogatja a
hallgatok szakmai fejlédését és
alkalmazkodoképességét

A tantargyi adatlapok és a képzési
struktiira elemzése lehetévé teszi a

jovoallosagi kompetenciak
jelenlétének és hianyainak
azonositasat

A  KPI-ok, a  gyorsfrissitési
mechanizmus és a dontési opcidk
biztositjdk a képzés folyamatos

korszertisitését a  technologiai
valtozasokhoz igazodva
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D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk

C) Elemzések; D) F6 megallapitasok

C) Elemzések; D) F6 megallapitasok

D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk

B) KPI-ok; C) Elemzések; F)
Bizonyiték-hivatkozasok

B) KPI-ok; E) Dontési opcidk; F)
Kockézatok
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5. pillér - Tantervi struktura, terhelés, munkavégzés melletti tanulhatosag

INFOBOX: Ebben a pillérben a tanterv miikodéképességét kell vizsgalni a hallgatoi terhelés, az el6érehaladas
logikaja és a rugalmas tanulmanyi utak (kiilonosen: el6tanulmanyi rend) szempontjabdl. Mutassa be, mennyire
realis az ECTS-hez rendelt hallgatéi munkaterhelés, hogyan oszlik meg a kontaktéra és az 0Onallo
tanulas/ismeretszerzés, illetve hol vannak torléddsok vagy el6rehaladési akadalyok. Kiilonosen fontos annak
vizsgalata, hogy a képzés (mesterképzés) mennyiben teljesitheté munkavégzés mellett, illetve milyen rugalmas
szervezési megoldasok, WIL- vagy mikrotantsitvany-jellegti elemek tamogatjdk ezt. A fejezet j6 alapot ad a
szerkezeti tjratervezéshez és az oktatasszervezési reformokhoz.

Kapcsoldédo ESG: 1.2 A képzési programok kialakitdsa és jovahagyasa, 1.3 Hallgatokézpontt tanulds, tanitds és
értékelés, 1.4 A hallgatok felvétele, elérehaladédsa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése, 1.6
Tanulastamogatas és hallgatdi szolgaltatasok, 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és
rendszeres értékelése.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja annak vizsgalata, hogy a Fizika BSc képzés tantervi strukturdja, terhelési
profilja és elérehaladasi logikdja mennyiben biztositja a hallgatok szdmara a realis
teljesithetdséget és a kiszamithatod tanulmanyi elérehaladast.

A képzés erdsen strukturalt, magas kontaktoraszammal és jelentds laboratdriumi
jelenléttel, amely kiilonosen az els6 3-4 félévben intenziv hallgatéi iddraforditast
igényel. A mintatanterv alapjan a félévenkénti tantargyszdm és a parhuzamos
szamonkérések magas szama fragmentalt terhelési profilt eredményez.

A képzés ugyanakkor tartalmaz rugalmassagi elemeket is, mint az angol nyelven
meghirdetett targyak, a mobilitasi ablak é€s a szabadon valaszthaté projekt- és
problémamegoldo targyak, azonban ezek kihaszndlhatdosdga a magas alapterhelés
miatt korlatozott lehet.

Kulcskérdések:

> Mennyire all ardnyban a kreditérték a tényleges hallgatdi raforditdssal,
kiilonodsen a laboratdriumi targyak esetében?

> Hogyan alakul a heti kontaktdraszdm és a tantdrgyszam az egyes félévekben,
és ezek milyen mértékben vezetnek csticsterhelési id6szakokhoz?

> Hol azonosithatok torlédéasi pontok a tantervben (laborok, vizsgdk, beadasi
hatariddk, parhuzamos szamonkérések)?

> Mennyire tdmogatja az el6feltételi rend a folyamatos el6rehaladast, és hol okoz
strukturalis akadalyokat?

> Milyen mértékben biztosit a képzés ténylegesen rugalmas tanulmanyi utakat
(mobilitds, angol nyelv( targyak, projektalapti elemek), és ezek mennyire
integralhatok a hallgatdi tanulmanyi utba?

Fejlesztési cél: a tantervi struktiira és a terhelés vijraszervezése gy, hogy a képzés
szakmai szinvonala megmaradjon, mikozben csokken a tiulterheltség, javul a
tanulhatosag és kiszamithatobbad vilik az elorehaladis.
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B) KPI-ok / mutaték
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Mutat6 neve Definicié Adatforra Idéabl Szegment Bazisértée Célérték Megjegyzés

ak acio k

S
Heti atlagos
kontaktoras
zam

Tombositett

Kontaktora Srarend
Blokkositas val lefedett Orar(?.nd 2025 - 5nap/hét 3-4 nap/hét iranti igény
napok (becstilt) ..
, , hallgatéi
szama / hét 2
oldalrél

Tantargysza
m

alacsony
,Tal sok az
Csucsterhel [ ., elégedett ,,
esi idérafordita Halleatéi o JelentGs
; B s allitéssal | o 8000 2026 - & >3,5/6 tilterheltség
elégedettség ., kérdoiv (=2,38/6 .,
. egyetértok . érzékelése
iarany . szabadid
aranya B ,
6 mutato)

Kredit-
raforditas
illeszkedés

Laborérak

aranya a magas Kulcs
u

Laborintenz . Yy Mintatant L, (ktilonos  kiegyensulyoz L.
" teljes 2025 Félév ; terhelési
itas , erv en 2-4. andd i .

kontaktoran L, tényez6

.. félév)
beliil

Eléfeltételi
rend
koherenciaj
a

C) Elemzések és abrik

Trendek (mintatantervi és hallgatdi adatok alapjan):
A mintatanterv alapjan a heti kontaktéraszam az elsd 6t félévben tartdsan magas (24—
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26 6ra/hét), mikozben a tantargyszam 6-8 kozott alakul. A hallgatdi visszajelzések
ezt meger0sitik: a szabadidOre és idoraforditasra vonatkozo mutatok alacsony értékei
tartds tulterheltséget jeleznek.

Szegmentacio:
A terhelés nem egyenletes:

o az1-3. félévben az alapoz6 matematikai és fizikai tdrgyak dominalnak magas
kontaktéraszammal,

e a2-4. félévben alaboratoriumi targyak jelentik a 6 terhelési cstcsot,

o akésobbi félévekben (5-6.) a kontaktdraszam csokken, de a szakiranyos
targyak és a szakdolgozat 4j tipusu terhelést jelentenek.

Ez a mint4zat koncentralt , kritikus féléveket” eredményez.

Benchmark (bels6 6sszevetés):

A képzés kontaktoraszama és laborintenzitdsa a tipikus BSc képzésekhez képest
magasnak tekinthetd, kiilondsen a laboratoriumi jelenlét aranya miatt. A kredit-
raforditds eltérések szintén kiemelkednek a laboratériumi targyak esetében.

Gap elemzés:
Jelent0s eltérés azonosithato:

o akreditérték és a tényleges hallgatdi raforditas kozott (kiillondsen laboroknal),

o aformadlisan biztositott rugalmassagi elemek (mobilitasi ablak, angol nyelv(i
targyak) és azok tényleges kihasznalhatosaga kozott,

o az eldfeltételi rend logikdja é€s a hallgatoi elérehaladds tényleges mintdzata
kozott.

Kritikus pontok és tanulmanyi utak:
A kritikus pontok nem egyedi tantargyakhoz, hanem tantargycsoportokhoz
kothetok:

o laboratériumi targyak (iddigény, el6készités, kiértékelés),
o alapozd matematikai targyak (Analizis, Tobbvaltozds analizis),
o egymasra épiilé fizikai alapozo targyak.

A tanulmanyi utakban torlodasi pontokat okoz:
o parhuzamosan futd nagy iddigénya targyak,

o Osszehangolatlan szamonkeérési hataridok,
o elofeltételi lancokbdl adddé cstiszasok.
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A képzés strukturaja igy er6sen determinalt tanulmanyi utakat eredményez, ahol a
hallgatoi valasztasi szabadsag és rugalmassag korlatozott.

D) F6 megallapitisok

> A képzés terhelési profilja tartdsan magas, kiilondsen az elsé 4-5 félévben, ahol a
heti kontaktéraszam, a tantdrgyszam és a laboratériumi jelenlét egyiittesen jelentds
hallgatoi tulterhelést eredményez.
Fejlesztési cél és értelme: a terhelés strukturdlis ujraszervezése javitja a
tanulhatosagot és csokkenti a tulterheltségbdl fakadd teljesitményromlast, anélkiil,

hogy a szakmai szinvonal csokkenne.

> A kritikus pontok nem elszigetelt tantargyakhoz, hanem tantargycsoportokhoz
kothetdk, kiilonosen a laboratoriumi targyak és az alapozo matematikai és fizikai

kurzusok esetében.

Fejlesztési cél és értelme: lehetdvé teszi a blokk-szintii beavatkozdsokat, igy a
fejlesztések nem egyedi targyakra, hanem teljes képzési egységekre

iranyulhatnak.

> A kreditértékek és a tényleges hallgatoi raforditds kozott jelentds eltérések
mutatkoznak, kiilonosen a laboratdriumi targyak esetében, ahol a felkésziilés és a

kiértékelés id6igénye nincs aranyban a kreditekkel.

Fejlesztési cél és értelme: a kreditrendszer tujrakalibrdldsa dtlithatébb

elvdrdsokat teremt és csokkenti a tiilterheltség érzését.

» A parhuzamos szdmonkérések és a hatdridék Osszehangolatlansdga torlodasi

pontokat eredményez, amelyek felerdsitik a csticsterhelési iddszakokat.

Fejlesztési cél és értelme: az oktatisszervezési koordindcid javitdsdval gyors,
alacsony koltségii beavatkozasokkal is jelentds hallgatdi élményjavulds érheto el.

> Bar a képzés tartalmaz rugalmassagi elemeket (mobilitasi ablak, angol nyelvi
targyak, projektalapti elemek), ezek kihasznalhatésdga a magas alapterhelés és a

kotott tanulmanyi utak miatt korlatozott.

Fejlesztési cél és értelme: a rugalmassigi  elemek  tényleges
miikodoképességének javitisa noveli a képzés nemzetkozi és egyéni tanuldsi

utvonalakhoz valo alkalmazkodoképességét.

> Az elGfeltételi rend és a tantargyak egymdsra épiilése nem minden esetben
tamogatja a folyamatos el6rehaladdst, ami csuszasokat és torlddasokat

eredményezhet a hallgatéi tanulmanyi utakban.
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Fejlesztési cél és értelme: az eldfeltételi rendszer finomhangoldsa csokkenti a
tanulmdnyi elakaddsok kockdzatdt és javitja az el6rehaladds kiszamithatosdgat.

E) Déntési opcidk
Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Leiras Varhato hatas Eréforrasigény / Id6 (hénap) F6 kockazat +
(KPI) koltség mitigacié

(0)6( M Szamonkérési  és

2 hataridg-
koordinacio
bevezetése: kari Csucsterhelési ..
., , L. Oktatoi
szintli elégedettségi Alacsony: . .
.. , , k , s , autonomia miatti
minimumszabalyok arany javuldsa; szervezési és L,
, , L. L, 1-2 ellenallas —
a  beadasok és hallgatoi koordinacios
N B z , R rugalmas
vizsgak {itemezésére elégedettség raforditas ,
keretszabalyok

(pl.  csucsterhelési novekedése
id6szakok
korlatozasa,
iitemezési naptar)

Tantargyszam  és

. . Tantargyszam
parhuzamossag . ; ;
N ) ) csokkenése; Tul nagy
csokkentése: kisebb . . (s
., . , tanulhatdsag Ko6zepes-magas: strukturalis
szamu, integraltabb . , . , , .
. LT javulasa; tantervi 69 valtozas — pilot
targyak kialakitdsa P . . . .
. elérehaladas Ujratervezés targycsoportokkal
(pl. elmélet + e
kiszamithatosaga inditas
gyakorlat né

Osszehangolasa)
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Leiras Varhato hatas Eré6forrasigény / I1d6 (hénap) F6 kockazat +
(KPI) koltség mitigacié

ablak és angol mobilitas szakirany-
nyelvi targyak novekedése specifikus
beilleszthetdségének megoldasok
javitasa
(el6feltételek
lazitdsa, alternativ
utvonalak)

F) Kockazatok és kezelések

> A tantervi modositasok komplexitdsa és elhuizodo jovahagyasi folyamata
Kezelés: fazisos bevezetés, pilot félévek alkalmazasa, kisebb léptékii mdédositasok
elényben részesitése

> Oktatoi szemben
Kezelés: oktatdi bevonds a tervezés korai szakaszdban, kozos workshopok, jo
gyakorlatok megosztasa

ellenéllas a terhelés- és struktaraatalakitassal

» A terhelés csokkentése a szakmai szinvonal romlasanak kockazatat hordozza
Kezelés: nem tartalomcsokkentés, hanem atszervezés és jobb iitemezés; tanuldsi
eredmények megtartdsa

» Rugalmassagi elemek
kihasznalhatdsaga

korlatozott
fennmarad

(mobilitds, angol nyelvi targyak)
Kezelés: el6feltételi rend finomhangoldsa és alternativ tanulmanyi utak kialakitasa
» Szamonkérési koordindcié bevezetése tulzott szabalyozottsdgot eredményezhet

Kezelés: csak keretszabdlyok meghatdrozasa, tantargyspecifikus megvalositas

biztositasa

Bizonyiték-hivatkozasok (abrak, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas

Bizonyiték tipusa

Hivatkozas
(abra/tablazat/melléklet)

Megjegyzés

szamonkérések)

Mintatanterv  kontaktéra
0 KPI tabl , an 4
A képzés terhelése . . s . , , avia 24-26 kontaktora/hét és
v . | Mintatanterv; kérddives | (kontaktoraszam); .
magas, kiilonosen az elsd , ., .. | alacsony szabadidd
o, felmérés Nagymintas hallgatéi | ,
4-5 félévben i ., érték
elégedettségmérés
(szabadid6 mutato)
int4 hallgatéi
JelentGs eltérés van a Neflgymm z,as ., ANl | piilonssen
o , i1t 1 elégedettségméreés; KPI T
kredit és a tényleges | Hallgatdi kérdSiv o [ laboratériumi
raforditas kozott (kredit-rdforditds térgyaknal jelentkezik
illeszkedés) 8y J
A  terhelési  csucsok Nagvmintés halleatoi
torlodasokhoz kotédnek L. . ., ,gy ., & Tobb forrasbél
Hallgatdi visszajelzés elégedettségmeérés; O | . o ,
(Iaborok, , visszatérd probléma
Elemzések
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A tantervben kritikus

pontok Mintatanterv; OMHYV; | C) Elemzések; KPI (kritikus | Laborok és alapozd
tantargycsoportokhoz targyak aranya) targyak dominanciaja
kothet6k
A 1 agi el k C) El ssek; bilitasi P

R ruga m ass’a g’1 eleme Mintatanterv; hallgatdi ) SiEesEsy Ca as,,l Strukturalis kotottségek
kihasznalhat6saga e Bl ablak;  angol  nyelvi .

, visszajelzés ) L. miatt

korlatozott targyak listaja
Az elbfeltételi rend nem
minden esetben | Hallgatoi kérddiv; | KPI (elSfeltételi | Eldrehaladasi
tamogatja az | tantervi elemzés koherencia); C) Elemzések | akadalyokhoz vezet

elérehaladast

G) ESG kapcsolodds és bizonyiték

ESG standard(ok)

Hogyan kapcsol6dik a pillérhez?

Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

1.2,

13

14

1.6

1.7

1.9

A tantervi struktara, terhelés és
kreditelosztas elemzése kozvetlen
inputot ad a képzési program
modositasahoz és
racionalizalasahoz

A cstcsterhelés, a szamonkérések
torlédasa és a hallgatoi
idoraforditas vizsgalata a
tanulhatdsag és a hallgatdi élmény

javitasat célozza

Az elofeltételi rend és a kritikus
tanulmanyi utak elemzése feltarja
az el6rehaladasi akadalyokat és a
csuszasok strukturalis okait

A rugalmassagi elemek (mobilitasi
ablak, angol nyelvii targyak,
projektalaptt  elemek) vizsgélata
hozzajarul a hallgatok egyéni

tanulmanyi Gtjainak
tamogatasahoz
A mintatanterv, a hallgatéi

7

kérdbivek és a KPI-ok egyiittes
elemzése biztositja az adatalapa
dontéshozatalhoz sziikséges
informacios hatteret

A terhelési mutatok rendszeres
monitorozdsa és a dontési opcidk
bevezetése lehetové teszi a tanterv
folyamatos finomhangolasat

D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk

B) KPI-ok (csucsterhelési mutato);
C) Elemzések; D) F6 megallapitasok

C) Elemzések (kritikus pontok); F)
Kockéazatok

C) Elemzések; D) F6 megallapitasok

B) KPI-ok; C) Elemzések; F)
Bizonyiték-hivatkozasok

B) KPI-ok (célértékek);, E) Dontési
opcidk; F) Kockazatok




Fizika BSc Képzésfeliilvizsgalati jelentés — 2026

6. pillér - Nemzetkoziesités és mobilitas

INFOBOX: Ez a pillér azt vizsgalja, mennyire nemzetkozileg nyitott, lathaté és mobilitasbarat a program. Térjen ki
az idegen nyelv(i kurzuskinalatra, a nemzetkozi hallgatok helyzetére (ha a képzésben nemzetkdzi hallgatoi is részt
vesznek), a ki- és bejové mobilitasi adatokra, valamint a kreditelismerés és tamogatas mikodésére. Fontos
bemutatni, hogy a program milyen akadalyokat gordit vagy bont le a nemzetkoziesités el6tt, és mely partnerek,
formak vagy szervezési megoldasok erdsithetik ezt a dimenzidt. A fejezet segit eldonteni, hogy a nemzetkoziesités
a programban jelenleg kiegészit6 elem vagy valddi stratégiai erésség.

Kapcsoldédo ESG: 1.4 A hallgatdk felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése, 1.6
Tanulastamogatds és hallgatoéi szolgaltatasok, 1.8 Nyilvanos informacidk, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja annak vizsgdlata, hogy a Fizika BSc képzés mennyiben tekinthetd
nemzetkozileg nyitott, mobilitdsbarat és nemzetkozi kornyezetben is versenyképes
programnak.

A képzésben megjelennek a nemzetkoziesités elemei, mint az angol nyelven
meghirdetett tantdrgyak, a mobilitdsi ablak és a nemzetkozi szakmai kapcsolddasok.
Ugyanakkor a képzés erésen strukturalt tanterve és a hallgatok MSc tovabbtanuldsra
vald orientdcidja befolyasolja a mobilitasi lehetdségek tényleges kihasznalasat.

Kulcskérdések:

» Milyen mértékben biztosit a képzés idegen nyelvii kurzuskindlatot, és ezek
mennyire integraltak a tantervbe?
» Milyen ardnyban vesznek részt a hallgatok ki- és bejové mobilitasi
programokban, és milyen akadalyok befolyasoljak ezt?
» Mennyire miikodik hatékonyan a kreditelismerés rendszere, kiilondsen
kilfoldi részképzések esetén?
> Milyen tényezdk korldtozzdk a mobilitasi ablak tényleges kihasznalasat (pl.
tantervi kotottség, elofeltételi rend)?
> A nemzetkoziesités jelenleg kiegészitd elemként vagy a képzés stratégiai
erdsségeként jelenik meg?
Fejlesztési cél: a nemzetkiziesités strukturdlis akaddlyainak feltdrdisa és
csokkentése annak érdekében, hogy a mobilitds és a nemzetkozi jelenlét a
képzésben ne csak lehetdség, hanem ténylegesen kihaszndlt és integrdlt elem

legyen.

B) KPI-ok / mutaték
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Mutato neve Definicio t Adatforra Idéabla Szegmentac Bazisérté Célérték Megjegyzés

s k i6 k
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Mobilitasi
programban
résztvevok
EVEN£]
Képzés

Bejovo Kulfoldi magyar
nemzetkozi hallgatok Kari 2020- ) alacson novelends nyelvii
hallgatok szama a adatok 2025 Y meghirdeté

szama képzésben se korlatozo

tényezd
Angol nyelvii
kurzusok
aranya

Az angolul

Kiilon

Angol nyelvii

tartott magyar €s
kurzusok .
i kurzusokon  Kari alacsony- . , angol
tényleges , . 2025 - N novelendd
) o, részt vevOo adatok kozepes csoportok
kihasznaltsag , .
hallgatok miatt

a .
aranya

Kreditelismer
ési
hatékonysag

A mobilitasi

duplikacioé

Mobilitasi ablakot »
ablak jcer}ylegesen Kari 2020 ) ) S’irl.l.ktu’rahs
T 1gen”ybe adatok 2025 alacsony  novelendd koto’ttsege’k
a vevo korlatozzak
hallgatok
aranya

Nemzetkozi
integracios
index (proxy)

C) Elemzések és abrik

A képzés nemzetkoziesitési potencialja és tényleges mtikodése kozott részleges eltérés
figyelhet6 meg.
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> A tantargyi kindlat jelentds része angol nyelven is oktathato, és tobb esetben
k6z6s magyar-nemzetkozi kurzusok is miikddnek. Ez kedvezd alapot teremt a
nemzetkozi integraciohoz. Ugyanakkor a képzés magyar nyelvli meghirdetése
és szervezése miatt szamos esetben parhuzamos (magyar és angol) kurzustartas
torténik, ami csokkenti az eréforras-hatékonysagot.

> A hallgatoi mobilitas jelen van, de alacsony ardnyu. A BSc képzés erds tantervi
kotottsége és az MSc tovabbtanulds dominancidja korlatozza a mobilitasi
id6szakok tényleges kihasznalasat.

> A mobilitasi ablak formalisan biztositott, azonban kihasznaltsdga korlatozott,
ami arra utal, hogy a strukturalis feltételek (el6tanulmanyi rend, kreditillesztés)
nem minden esetben tdmogatjak a zokkendmentes mobilitast.

» A kreditelismerés rendszere a hallgatdi visszajelzések alapjan fejlesztésre
szorul. Az Erasmus programbdl visszatérd hallgatok esetében a kreditelfogadas
iddigényes és bizonytalan, ami visszatarto tényez6 lehet a mobilitdsban valo
részvétel szempontjabol.

> A nemzetkdzi jelenlét jelenleg inkabb lehetdségként, mintsem programszintii
stratégiai erGsségként jelenik meg: az oktatoi és tartalmi kapacitas adott, de
annak strukturalt és kovetkezetes kihasznaldsa még nem teljes kor.

D) F6 megallapitdsok

> A képzés jelentds nemzetkoziesitési potencidllal rendelkezik: a tantargyak
tobbsége angol nyelven is oktathato, és tobb kurzus esetében megvalosul a
magyar és nemzetkozi hallgatok kozos oktatdsa. Ugyanakkor ez nem egységes
gyakorlat, és szamos esetben parhuzamos kurzustartas sziikséges.
Fejlesztési cél és értelme: az erdforrdas-hatékonysdg novelése és a nemzetkiozi hallgatoi
integrdcio erdsitése kozos kurzusstruktiirak bovitésével.

> A hallgatoi mobilitds jelen van, de alacsony aranyt, és nem tekinthetd a képzés
meghatarozé elemének. Ennek oka részben a képzés erds tantervi kotottsége,
részben az MSc tovabbtanulds dominancigja.
Fejlesztési cél és értelme: a mobilitas strukturalis akadalyainak csokkentése, hogy a
lehetdség ténylegesen elérhetd és vonzo legyen a hallgatdk szdmdra.

> A mobilitasi ablak formadlisan biztositott, de kihasznaltsaga korlatozott, ami arra
utal, hogy a jelenlegi tantervi és szervezési keretek nem minden esetben
tamogatjak a rugalmas tanulmanyi utakat.
Fejlesztési cél és értelme: a mobilitdsi ablak gyakorlati hasznalhatosaganak javitdsa,
kiilonosen a kreditillesztés és eldfeltételi rend feliilvizsgdlatival.

> A kreditelismerési folyamat a hallgatoi visszajelzések alapjan nehézkes és
bizonytalan, ami visszatartd tényez6 a nemzetkozi mobilitdsban vald részvétel
szempontjabol.
Fejlesztési cél és értelme: a kreditelismerés dtlathatobba és kiszamithatobba tétele, amely
kozvetleniil néveli a mobilitdsi hajlanddsdgot.
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> A nemzetkoziesités jelenleg inkabb kiegészitd elemként jelenik meg a képzésben,
és nem épiil be teljes mértékben programszint(i stratégiai erdsségként.
Fejlesztési cél és értelme: a nemzetkoziesités tudatosabb integraldsa a program
miikodésébe, kiilonos tekintettel a kurzuskindlat, mobilitis és hallgatoi utak
Osszehangoldsdra.

E) Dontési opciok

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Leiras Varhato hatas (KPI) Er6forrasigény /

(honap)

Kreditelismerési

folyamat

standardizalasa:

elére definialt Kreditelismerési Egyedi esetek
partnerintézményi hatékonysag javulasa; Alacsony: szakfelel6si kezelése nehéz —
tantargylistak és mobilitasi és adminisztrativ. 2-3 rugalmas
ekvivalenciak hajlandésag koordinacié kivételkezelési
kialakitasa novekedése mechanizmus
(learning

agreement

sablonokkal)

Nemzetkozi

Opcid

4 hallgatok Nemzetkozi hallgatok Alacsot}y o
integracidjat szAmanak hallgatéi létszam
z 2 B , .. .. Kozepes: kurzuskinalat —
e novekedése; koz0s strukfurélésa . kurzusosszevonas
kurzuscsomag kurzusok aranyéanak

. R ) és rugalmas
kialakitdsa: angol o elkedése il &
nyelvi ,core” as

targyblokk
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Varhato hatas (KPI) 1d6

(honap)

F6 kockazat +
mitigacié

Leiras Eréforrasigény /

koltség

kijelolése minden
félévben

F) Kockazatok és kezelések

>

Oktatoi terhelés novekedése az angol-magyar kurzusok Osszevondsa soran
Kezelés: egységes kurzusstruktiira kialakitdsa, tananyagok és értékelési elemek
standardizdldsa, valamint hosszabb tdvon parhuzamos oktatds csokkentése

Hallgatdi nyelvi kompetencia kiilonbségek miatti ellenallas a kozds angol
kurzusokkal
Kezelés: fokozatos bevezetés, kiegészitd magyar nyelvii konzulticidk és tanuldstamogato
anyagok biztositdsa

szemben

Kreditelismerési rendszer tulzott formalizaldsa, amely nem kezeli jol az egyedi
eseteket
Kezelés:

mechanizmus fenntartdsa

standardizdlt  ekvivalencia-listdk mellett rugalmas, egyedi elbirdldsi
A mobilitasi ablak kihaszndlatlansdga fennmarad a strukturalis valtoztatdsok
ellenére

Kezelés: célzott hallgatoi tajékoztatds, tanulmanyi tervezési tamogatds és a mobilitds
korai kommunikdcidja

Nemzetkozi hallgatoi létszam alacsony marad a strukturdlis fejlesztések
ellenére

Kezelés: nemzetkozi partnerkapcsolatok erdsitése, angol nyelvii kurzuscsomagok
lathatobb kommunikdcidja

Bizonyiték-hivatkozasok (dbrak, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas Bizonyiték tipusa Hivatkozas Megjegyzés
(abra/tablazat/melléklet)
Az angol nyelvi
2 - Tébb  ta téb

klm:;uiot szel;:s km::e;: Tantargyi adatlapok; | Mintatanterv; zrhuzaiffz m:seaer ZI;
Ienfndee: e,setbene k('iziiseen orarendi adatok kurzuskindlat Engol kurzusok fﬁi’nak
keriilnek meghirdetésre

BSc  szinten  kisebb

. ilits
gacia;lgatOIaréﬁlO;I ! a: FIR / kari adatok; oktatoéi | Mobilitasi statisztikak | mobilitasi hajlandésag,
ke z'slf N y tapasztalat (2020-2025) MSc tovabbtanulas
epzesbe dominanciaja
A ilitasi lak Strukturalis kotottségek
Kih ::2]13: {ta51 g2 Kari adatok; hallgatéi | Mobilitasi adatok; (efc})l'feltg’;;is oto iiiil)
aszna’tsaga visszajelzések tanulmanyi utak elemzése , ,

korlatozott korlatozzak
A kreditelismerési Kreditelforadés
folyamat nehézséget | Hallgatdi visszajelzések; | Hallgatéi — visszajelzések idGigeén esg és
jelent az Erasmuson részt | oktatdi tapasztalat (kérdéiv/interja) ~O18eny

bizonytalan

vevG hallgatok szamara
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A magyar nyelvi A Kképzés hivatalosan
képzésszervezés Képzési dokumentacio; | Programleiras; magyar nyelvli, ami
korlatozza a nemzetkozi | oktatdi tapasztalat kurzusmeghirdetések korlatozza az dsszevont
hallgatdk integraciojat oktatast

G) ESG kapcsolodas és bizonyiték
ESG standard(ok) Hogyan kapcsolodik a pillérhez?  Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

1.2 Az angol nyelvii kurzuskinalat és a
mobilitdsi ~ ablak  strukturalis
kialakitasa a programtervezés
részét képezi, és meghatarozza a
nemzetkdziesités bedgyazottsagat

D) F6 megallapitasok; E) Dontési
opcidk

1.3 A mobilitasi lehetéségek és a
rugalmas tanuldsi utak biztositasa
hozzajarul a hallgatdkozponta
tanulasi kornyezet kialakitasahoz

C) Elemzések; D) F6 megallapitasok

1.4 A kreditelismerési gyakorlat és a
kiilfoldi részképzések beszamitasa
kozvetleniil befolyasolja a hallgatéi = C) Elemzések; F) Kockazatok
elérehaladast és a mobilitasi
dontéseket

1.6 A mobilitasi  tajékoztatds, a
nemzetkézi  kurzusokhoz  vald
hozzaférés és a kreditelismerés | B) KPI-ok; E) Dontési opciok
tamogatasa  kulcsfontossagi  a
hallgatok nemzetkozi részvételéhez

1.7 A mobilitasi adatok, hallgatéi
visszajelzések és kurzuskinalati
informaciok gytjtése és elemzése
biztosita ~a  nemzetkoziesités
fejlesztésének adatalapjat

B) KPI-ok; O) Elemzések;
Bizonyiték-hivatkozasok

1.9 A mobilitasi részvétel,
kreditelismerési tapasztalatok és
nemzetkozi kurzusok | B) KPI-ok; E) Dontési opcidk; F)

kihasznaltsaganak = monitorozasa | Kockazatok
lehet6vé teszi a  folyamatos
fejlesztést
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7. pillér - Mindségbiztositas és bizonyitékalapu iranyitas (PDCA)

INFOBOX: Ebben a pillérben a program mindségbiztositasi miikodését és dontési ciklusait kell elemezni. Mutassa
be, hogyan miikddik a PDCA-logika, kik a felel6s szerepl6k, milyen bizottsagi vagy vezet6i forumok kapcsolodnak
a programhoz, és milyen adatok tamasztjak ala a dontéseket. Fontos kérdés, hogy a visszajelzésekbdl, mutatokbdl
és kiils6 elvarasokbol keletkeznek-e kovetkezetes fejlesztési intézkedések, és ezek nyomon kovethetok-e. A fejezet
akkor jo, ha megmutatja a minéségbiztositas gyakorlati miikodését, nem csak a formalis szabalyozasat.

Kapcsolédo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.7 Informaciokezelés, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése, 1.10 Rendszeres kiilsé min&ségbiztositas.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja annak bemutatdsa, hogy a Fizika BSc képzés mindségbiztositasa
mennyiben miikodik ténylegesen adatvezérelt, visszacsatolasra épiilé (PDCA) logika
mentén, és a feltart problémadkbdl keletkeznek-e kovetkezetes, nyomon kovethetd
fejlesztési intézkedések.

A képzésben rendelkezésre allnak kiilonb6z6 adatforrasok (hallgatoi visszajelzések,
OMHYV, DPR, tanulmdanyi adatok), valamint miikddnek szakmai egyeztetési forumok.
A kulcskérdés az, hogy ezek mennyiben kapcsolédnak Ossze koherens dontési és
visszacsatolasi ciklussa.

Kulcskérdések:

> Milyen rendszerességgel és milyen formdaban torténik a képzés szakmai és
mindségbiztositasi feliilvizsgalata (pl. szakbizottsagok, oktatdi egyeztetések)?

> Milyen adatforrdsok allnak rendelkezésre a dontéshozatalhoz, és ezek
mennyire kertiilnek ténylegesen felhasznalasra?

> A hallgatoi és oktatdi visszajelzésekbdl keletkeznek-e konkrét, dokumentalt
fejlesztési intézkedések?

> A meghozott intézkedések hatdsa nyomon kovethetd-e (pl. KPI-ok mentén)?

> A mindségbiztositasi folyamat inkdbb formalis megfelelésként vagy tényleges
fejlesztési eszkozként miikodik?
Fejlesztési cél: a PDCA-logika megerdsitése, kiilondsen a visszacsatoldsi (Check—Act)
szakaszok formalizaldsa és dokumentaldsa, hogy a fejlesztések hatdsa mérhetd és
kovethetd legyen.

B) KPI-ok / mutatok
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Mutat6 neve Definicio t Adatforras BEVATISS

Idéabl Szegment Célérték Megjegyz
ak acio tek és

évi 2+ fenntartan

Rugal
Szakbizottsigi (ARG WERES (szitksé  do j lusamas
iilések iilések oy z8kdn 2020- ) Zitksé miuiikodés,
, szama Jegyzokony 2025 & . set 'seg nem fix
rendszeressége , , vek szerint szerint .
tanévenkeént ciklus

tobb) novelendd




Fizika BSc Képzésfeliilvizsgalati jelentés — 2026

Azon ulések

Dontések aranya magas Formalis
dokumentaltsag [EENIE YS! Jegyz8kony  2020- (kozel fe,rmtartan (,i().lfument
a jegyzOkonyv Vs 2025 teljes) & adlo
ERYCE ) biztositott
késziil
Azon esetek
aranya,
. s, amikor Szakbizottsa " .
Visszajelzés- .. . novelendo
i hallgatoi/okt  gi " Rugalmas
1L atoi jegyzOkon 2025 - e reakcio
intézkedések . L, Je8Y y 2025 —-magas formalizala |
ardnva visszajelzés vek; oktatoi ndé jelen van
" konkrét visszajelzés
intézkedést
eredményez
Az
intézkedések Jegyzokon PDCA
Intézkedések hez 8Y y,, , ,,Check-
. L, vek; Dbels6 2023- részlege . , .
O Sl kapcsolodd , - javitando Act
P e s egyeztetéese 2025 S
Osége utdkovetés K szakasz
dokumentalt erdsitendd
saga
Azon Adatok
dontések rendelkez
aranya, ésre
Al amelyek OMHV, 2023 " " : allnak,,
déntések ardnva OMHY, kérdoivek; 2025 - kozepes novelend6 — hasznalatu
¥ kérdo6iv vagy NEPTUN k nem
tanulmanyi minden
adat alapjan esetben
sziiletnek explicit
A PDCA Inkabb
ciklus mukodésb
MinéGségbiztosit [EEIESIES Jegyzbkony en létezik,
asi » ci’klus (tervm?,zés’— vek; , 2025 i részlege fEdld mint .
formalizaltsaga ellendrzés— folyamatleir S formalizal
(proxy) beavatkozas) asok t
dokumentalt rendszerk
jelenléte ént

C) Elemzések és abrik

A képzés minbségbiztositasi miikodése alapvetden aktiv és mulkoddképes,
ugyanakkor a PDCA-logika formalizaltsaga nem minden elemében teljes.

> A szakbizottsagi miikodés rendszeres és rugalmas: évente legalabb két
alkalommal keriil sor iilésekre, sziikség esetén tovabbi egyeztetésekkel. A
férumon oktatok, vezetOk, cégek és kutatdintézetek képvisel6i tovabba
hallgatoi képviselSk egyarant részt vesznek, ami biztositja a kiilonb6z6 érintetti
szempontok megjelenését.

> A dontéshozatal alapjat tobb adatforrds képezi (hallgatdi visszajelzések,
OMHY, tanulmanyi adatok), azonban ezek felhaszndldsa nem minden esetben
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explicit médon dokumentalt. Az adatalapt mkodés jelen van, de nem teljesen
strukturalt.

> A hallgatoéi és oktatodi visszajelzések ténylegesen beépiilnek a dontésekbe:
konkrét példdk az értékelési rendszer moddositdsa és tantdrgyi tematikdk
feliilvizsgalata. Ez azt mutatja, hogy a ,Plan-Do-Act” elemek miikodnek a
gyakorlatban.

» A visszacsatolas és hataskovetés (,,Check—Act”) azonban kevésbé formalizalt: a
valtoztatasok eredményének rendszeres, KPI-alapi nyomon kovetése nem
minden esetben torténik meg dokumentalt modon.

> A min0Oségbiztositas igy jelenleg inkabb miikodésalapt és rugalmas, mintsem
teljes mértékben formalizalt és standardizalt rendszer. Ez el6nyt jelent gyors
reagaldas szempontjabol, ugyanakkor korldtozza a hosszabb tavua
kovethetdséget és 0sszehasonlithatosagot.

D) F6 megallapitdsok

> A képzés mindségbiztositasi miikodése aktiv és rugalmas: a szakbizottsag
rendszeresen iilésezik, és sziikség esetén tovabbi egyeztetések is torténnek,
biztositva a gyors reagalast az aktualis problémakra.
Fejlesztési cél és értelme: a meglévd miikodés stabil alapot ad egy strukturdltabb
mindségbiztositasi rendszer kialakitdsahoz.

> A dontéshozatalba tobb érintetti csoport (oktatdk, vezetdk, hallgatok) bevonasa
biztositott, ami tdmogatja a relevans és kiegyensulyozott dontések meghozatalat.
Fejlesztési cél és értelme: az érintetti bevonds formalizdlasa és dokumentildsa erdsiti a

> A hallgatoi visszajelzések ténylegesen beépiilnek a képzés fejlesztésébe, és
konkrét intézkedéseket eredményeznek (pl. értékelési és tematikai modositasok).
Fejlesztési cél és értelme: a visszacsatoldsi mechanizmusok erdsitése noveli a hallgatoi
elégedettséget és a fejlesztések célzottsdgit.

> A mindségbiztositasi ciklus ,Check—Act” szakasza kevésbé formalizalt: a
bevezetett intézkedések hatasdnak rendszeres, KPI-alapti nyomon kovetése nem
minden esetben dokument4lt.
Fejlesztési cél és értelme: a hatdskovetés bevezetése lehetdvé teszi a fejlesztések
eredményességének mérését és a tovdbbi finomhangoldst.

> A mindségbiztositas jelenleg inkdbb miikodésalapt és implicit, mintsem teljes
mértékben formalizalt PDCA-rendszerként jelenik meg.
Fejlesztési cél és értelme: a PDCA-logika tudatos és dokumentdlt alkalmazdsa javitja a
hosszu tavi kdvethetoséget és az intézményi tanuldst.

E) Déntési opcidk

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)
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Leiras

Opcid

Varhato hatas (KPI)

Erdéforrasigény /

Idé (honap)

F6 kockazat +
mitigacio

Opcid
1

KPI-alapu
minGségértékelési
ciklus bevezetése:
évente strukturalt
attekintés a {6
mutatok (OMHYV,
hallgatoi kérdéiv,
elorehaladas,
terhelés) alapjan,
dokumentalt
intézkedési
tervvel

éves

Opcid
2

Opcid

3

(0)Julill Adatforrasok

4 integralt
hasznalatanak
erdsitése: OMHY,
kérdé&ivek és
tanulmanyi
adatok
rendszeres,
Osszevont
elemzése
szakbizottsagi

Adatalapt dontések
ardnyanak  ndvekedése;
mindségbiztositasi ciklus
formalizaltsaganak
javulasa

dontések
novekedése;

Adatalapu
aranyanak
intézkedések
megalapozottsaganak
javulasa

Alacsony—
kozepes:
elemzési és
szakfelelGsi
kapacitas

Kozepes:
elemzési
kapacitas, adat-
el6készités

34

Formalissa valas
— konkrét
dontési
kovetkezmények
kotelezd
rogzitése

Adatértelmezési
nehézségek —
standard
riportok és
vizualizaciok
kialakitasa
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Leiras Varhato hatas (KPI) Eréforrasigény / 1dé (honap) F6 kockazat +

koltség mitigacio

dontés-
el6készitéshez

F) Kockazatok és kezelések

>

>

A minGségbiztositds talzott formalizaldsa adminisztrativ terhet okoz
Kezelés: egyszer(i, rovid sablonok alkalmazasa és digitalis nyilvantartas

A PDCA ciklus bevezetése formalissa valik, valdédi hatas nélkiil
Kezelés: minden intézkedéshez kotelezd KPI és utokovetés rendelése
Adatalapu dontéshozatal korlatozott marad az adatok nem egységes hasznalata
miatt

Kezelés: standard riportok és egységes indikatorrendszer kialakitdsa

Hallgatoi visszajelzések alacsony bevonddédsa vagy visszacsatolas hidnya
Kezelés: ,, You said — We did” kommunikacidés mechanizmus bevezetése

A rugalmas mikodés  elvesztése  talzott  szabalyozds  miatt
Kezelés: keretszinti formalizalas, operativ szinten rugalmassag fenntartasa

Bizonyiték-hivatkozasok (abrdk, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas Bizonyiték tipusa Hivatkozas Megjegyzés

A

és

rendszeresen miikodik, | Szakbizottsagi miikodés;

rugalmasan 6sszehivhato

(abra/tablazat/melléklet)

szakbizottsig Evi legaldbb 2 iilés,

7. pillér — C) Elemzés tovabbi alkalmak

sziikség esetén | jegyzokonyvek il o et

A dontéshozatalban
oktatok’,. \teze.tok” t?s .Szakbjz?ttsagl 7. pillér — C) Elemzés T?bb,szereplos
hallgatoi képviseldk is | jegyzékonyvek doéntéshozatal
részt vesznek
Hallga,t o1 .v1s,sza]el,zesek OMHYV; hallgatéi | 1. pillér; 7. pillér — D) Ertékelési és tematikai
konkrét intézkedéseket | ~ . . o " Py

, kérdéiv; jegyzékonyvek | megallapitdsok modositasok
eredményeznek
A mindségbiztositasi

Nyomonkovetés — nem

a dontésekrol

i 5 El - . L.

ciklus ' ,nem teljesen emzés; szakbizottsagi 7. pillér - C) és D) minden esetben

formalizalt (Check-Act | gyakorlat .

.r . dokumentalt

hidnyossagok)

Az adatalapu

dontéshozatal jelen van, A OMHV; kérddbivek; ., ) ., Tobb adatforras, de nem

de nem minden esetben | NEPTUN adatok 1. pillér KPL; 7. pillér - C) egységes hasznalat

explicit

Dokumentacid Szakbizottsagi

(jegyz6konyv) biztositott | . “a ,,IZ? Sag 7. pillér — B) KPI Magas dokumentaltsag
jegyzdkonyvek
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)

G) ESG kapcsolddds és bizonyiték
ESG standard(ok) Hogyan kapcsolodik a pillérhez?  Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

1.2, A szakbizottsagi dontések és
visszajelzések  alapjan  torténd
tantargyi és értékelési modositasok

7. pillér — D), E); 2. pillér — E
biztositjdk a képzési program pillér -D), E); 2. piller - E)

folyamatos fejlesztését és
jovahagyasat
13 A hallgatéi visszajelzések
rendszeres figyelembevétele és
K lavia ‘orehai
azokc - a@pjan - Vegrehajlott |y 7 pillér - D), F)
modositasok tamogatjak a

hallgatokozponta  tanulas  és
értékelés érvényesiilését
1.4 A tanulmanyi problémak és
elérehaladasi akadalyok
szakbizottsagi  szinti  kezelése | 5. pillér; 7. pillér — C)
hozzajarul a hallgatéi el6rehaladas
tdamogatasahoz

1.6 A képzés fejlesztése soran hozott
dontések (pl. értékelési és tematikai
modositasok) kdzvetleniil javitjak a | 7. pillér — D); 2. pillér
tanulastamogatas és  hallgatoi
élmény mindségét

1.7 A kilonboz6 adatforrasok (OMHY,
hallgatéi kérdéivek, NEPTUN
adatok) hasznalata biztositja az | 1. pillér KPI-k; 7. pillér - B), C)
informaciok gytjtését és a dontések
megalapozasat

1.9 A szakbizottsagi miikodés és a
visszacsatolasi mechanizmusok
biztositjak a képzési program
folyamatos figyelemmel kisérését,
bar a PDCA ciklus formalizalasa

még fejlesztendd

7. pillér - C), D), E)
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8. pillér - EsélyegyenlGség, hozzaférés, hallgatoi jollét (UDL, akadalymentesség)

INFOBOX: Ez a pillér azt vizsgalja, hogy a program mennyiben biztosit befogadd, hozzaférhet6 és tdmogato
tanulasi kornyezetet a kiilonb6z6 hallgatdi csoportok szamara. Térjen ki az esélyegyenléségi szempontokra, az
akadalymentességre, a hallgatéi jollétet tamogatd szolgdltatdsokra, valamint a rugalmas és UDL-elvii
tanulasszervezés jelenlétére. Erdemes kiilon azonositani azokat a pontokat, ahol bizonyos csoportok hatranyt
szenvedhetnek, illetve azokat az intézkedéseket, amelyek ezt csokkentik. A fejezet célja, hogy a hozzaférés és a
hallgatdi tdmogatas ne kiegészitd témaként, hanem a programmindéség integrans részeként jelenjen meg.

UDL-alapti programtervezés alatt a jelen feltilvizsgalatban azt értjiik, hogy a képzési program tantervi, pedagogiai,
értékelési és tanuldsszervezési megoldasait tigy kell kialakitani, hogy azok a lehet6 legkiilonb6z6bb hallgatoi
csoportok szamara is hozzaférhetd, teljesithetd és eredményes tanulasi utat biztositsanak. Ennek fokusza nem az
egyéni kivételek utélagos kezelése, hanem a program szintjén meglévd, felesleges tanulasi akadalyok feltarasa és
csokkentése. A vizsgalat ezért kiilondsen arra irdanyul, hogy a program mennyiben tdmogatja a hallgatok
sokféleségéhez igazodo tanulasi utakat, a vilagos tanulasi eredményeket, a rugalmas és aranyos értékelést, valamint
a megfelelé tanulasi eréforrdsokhoz és tamogatasokhoz valé hozzaférést. Az UDL ilyen értelemben nem a
kovetelmények enyhitését, hanem a magas szint(i tanuldsi eredményekhez vezeté utak tudatosabb, inkluzivabb
megtervezését jelenti. Ez a megkdzelités kiilondsen szorosan kapcsolédik az ESG 1.3, 1.4 és 1.6 standardokhoz.

Kapcsolédé ESG: 1.3 Hallgatokozpontt tanulds, tanitas és értékelés, 1.4 A hallgatok felvétele, elérehaladasa,
tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése, 1.6 Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok, 1.9 A képzési
programok folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

INFOBOX az UDL-r6l

Az UDL alapu fels6oktatasi programtervezés azt jelenti, hogy a képzést mar eleve gy tervezik meg, hogy a lehetd
legtobb hallgatd szamara hozzaférhetd, érthetd, teljesithetd és motivalo legyen, ne pedig utdlagos egyéni
,Kkivételkezeléssel” prébaljak javitani a rendszert. A UDL, vagyis Universal Design for Learning, a CAST
meghatarozasa szerint egy kutatasalapt keret, amely segit tigy kialakitani a célokat, moédszereket, tananyagokat,
értékelést és tanulasi kornyezetet, hogy csokkenjenek a tanulasi akadalyok. (CAST)

A gyakorlatban ez nem egyetlen oktatastechnikai fogas, hanem programszint(i tervezési szemlélet. A jelenlegi
UDL-iranyelvek harom nagy elvre épiilnek: tobbféle mddon kell tamogatni a bevontsagot/motivaciot
(engagement), az informaciohoz val6 hozzaférést és megértést (representation), valamint a megmutatas és teljesités
kiilonb6z6 formait (action and expression). A cél nem azonos tanulasi tt el6irasa mindenkinek, hanem az, hogy a
hallgatok kiilonboz6 hattérrel, tanulasi preferencidkkal és élethelyzettel is el tudjak érni ugyanazokat a tanuldsi
eredményeket. (UDL Utmutatok)

FelsGoktatasi programtervezésben ez azt jelenti, hogy nemcsak egy-egy kurzust, hanem a teljes képzési programot
igy kell végiggondolni. Példaul:

- a tanulasi eredmények vilagosak és tobbféle hallgatdi uthoz is illeszthetdk;

- a tananyagok tobb formatumban hozzaférhetdk;

- az értékelés nem csak egyetlen teljesitési moédra épiil;

- a tanterv figyelembe veszi a dolgozo, nemzetkozi, eltérd el6képzettségili vagy tamogatasi igényi hallgatokat;

- a digitalis és fizikai tanulasi kdrnyezet akadalymentesebb és rugalmasabb. Ezek mind &sszhangban vannak a
hallgatékozponta tanulés felsGoktatasi logikajaval. (udloncampus.cast.org)

Az UDL azt kérdezi, hogy a program hol termel felesleges tanulasi akadalyt. Nem azt vizsgalja elsésorban, hogy
,ki a gyenge hallgat6”, hanem azt, hogy a program szerkezete, tananyag-kommunikacidja, értékelési rendszere,
idézitése vagy digitalis koérnyezete hol zéar ki indokolatlanul bizonyos hallgatéi csoportokat. Egy UDL-alaptu
feliilvizsgalat ezért tipikusan megnézi a kurzusok terhelését, az el6kovetelmények logikajat, a tananyagok
érthet6ségét, a visszajelzés mddjat, a kiilonbozé értékelési formak aranyat, valamint a rugalmas tanuldsi utak
lehetéségét. Ez kiilonosen fontos hibrid, online vagy munkavégzés melletti tanulasnal is. Az ESG raadasul
kifejezetten minden felsGoktatasra alkalmazando, fliggetleniil a megvalositas modjatol.



https://www.cast.org/what-we-do/universal-design-for-learning
https://udlguidelines.cast.org/
https://udloncampus.cast.org/page/udl_landing
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Fontos, hogy az UDL nem a kovetelmények leszallitasat jelenti. Inkabb azt, hogy a tanulasi eredmények maradnak
magasak €s egyértelmiiek, de az oda vezet6 tt és a teljesités bizonyos formai rugalmasabban, tudatosabban vannak
megtervezve. Vagyis nem ,engedékenyebb” programrdl van sz6, hanem jobban tervezett programrol.

Az ESG szempontjabol az UDL kiilonosen jol kapesolédik az ESG 1.3-hoz (hallgatékozponta tanulds, tanitas és
értékelés), de erésen érinti az ESG 1.4-et is (hallgatoi életut, elérehaladas, elismerés), valamint az ESG 1.6-ot
(tanulastamogatas és erdforrasok). Az ESG 2015 kifejezetten a tanulasi eredményekre és a hallgatékdzpontu
szemléletre épiilé mindségfejlesztési iranyvaltast hangsulyozza, igy a UDL ennek egy gyakorlati megvaldsitasi
kerete lehet.

A) Cél és kulcskérdések

A pillér célja annak vizsgalata, hogy a Fizika BSc képzés mennyiben biztosit
hozzaférhetd, befogadd és kiilonboz6 hallgatdi csoportok szamadra is teljesithetd
tanuldsi kornyezetet. A fokusz nem az egyéni kedvezmények rendszere, hanem a
tanterv és a tanuldsszervezés olyan kialakitdsa, amely csokkenti a felesleges tanulasi
akadalyokat, és tobbféle hallgatdi Gt szdmara is lehetévé teszi a tanulasi eredmények
elérését.

Kulcskérdések:

» Mennyire biztosit a képzés rugalmas tanuldsi utakat (valaszthato targyak,
specializaciok, projektmunka)?

» Vannak-e a tantervben olyan szerkezeti vagy terhelési elemek, amelyek
bizonyos hallgatéi csoportok szdmadra ardnytalan akaddlyt jelentenek (pl.
el6képzettségi kiilonbségek, csticsterhelés)?

> Mennyire tamogatja a képzés a kiilonbozd elOképzettségli hallgatok
felzarkdzasat (pl. matematikai és fizikai alapozas, kiegészitd targyak)?

> Milyen mértékben jelennek meg rugalmas vagy alternativ tanulasi és értékelési
formdk (projektmunka, folyamatos értékelés, tobbféle teljesitési mod)?

> Mennyire biztositott a tananyagokhoz és tanuldsi erdforrdsokhoz vald
hozzaférés (pl. digitalis platformok, tobb formatum, konzultacidk)?

Fejlesztési cél: a tanterv és a tanuldsszervezés olyan tovdbbfejlesztése, amely csokkenti a
strukturdlis tanuldsi akaddlyokat, mikozben megdrzi a képzés szakmai szinvonalit, és
szélesebb hallgatdi kor szamdra teszi eredményesen teljesithetové a programot.

B) KPI-ok / mutatdk
KPI / mutato tabla (trend + benchmark)

Id6abl
ak

Bazisérté  Célérték Megjegyzé
k s

Mutat6 neve Definicio Adatforras

Szegment
acio

Rugalmass

Valaszthato Kotelezden ag és
képzési valaszthatd €s  Mintatante egyéni
2025 szakiran ~25-309 >309 L.
tartalom szabadon v y 2 2 tanulési
mértéke valaszthato utak

kreditek meérésére
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el

Elérhetd
specializaciok
e és s Magas
Specializalod ; 2 £6 irany , . & .,
ssi targycsoporto N specializdc  + 6 fenntartas / diverzitds
lehetGségek K szama v 2025 ig targycso finomhang  —  UDL
, § (fizikus + BYSSOP s szempontb

szama ort 1 A ok

alkalmazott ol er6sség

fizika +
altémak)

Rugalmas
tanulasi
elemek aranya

Azon
Angol tantargyak

nyelven Cll aranya Nemzetkd
, 5 ! Mintatante kotelezd / o zi
~ >809
te;:rhzi(o a:elilelk : v/ TAD 2025 KV 70-80%  >80% hozzaférés
gy angolu s o

aranya meghirdethet
6k

Tanulastamog
até kurzusok
jelenléte

Dokumentalt
Specialis eljarasok  és

tamogatasi tamogatasok  Kari / Jelenleg
igényekhez megléte (pl. intézmény 2025 ) erllenEs teljesebb nem
kapcsolodo egyéni i rendszer teljesen
intézményi tanrend, szabalyzat formalizalt
megoldasok alternativ
szamonkérés)

Oktatoi
felkészités
inkluziv
oktatasra



Fizika BSc Képzésfeliilvizsgalati jelentés — 2026

Akadalyment  Intézmé-
esen elérheté nyi
tantermek infrastrukt
aranya ara

Fizikai . p -
, jelent6s Strukturali
akadalymente

2025 Spiilet 1
cpuie dlacsony javitas s probléma

sség

C) Elemzések és abrik

> A képzés kreditstrukturdja és specializacios rendszere tobbféle tanuldsi utat
tesz lehetdvé

> Az els6 évben koncentralt tanuldstdmogatas jelenik meg (ismeretfelmérdk,
telzarkoztatd targyak), amelyek az el6képzettségi kiillonbségeket kezelik

> Egyedi esetek (pl. beszédben akadalyozott hallgatok) ramutatnak arra, hogy a
képzés nem rendelkezik strukturalt inkluziv tdmogatasi modellel

> A specidlis hallgatoi igények kezelése jelentds oktatoi tobbletterhelést
eredményez, amely nem jelenik meg a workload rendszerben

> A fizikai akaddlymentesités hidnya strukturalis hozzaférési akadalyt jelent

> Az értékelési rendszer szakmailag erds, de az alternativ teljesitési formak
korlatozottak

D) F6 megallapitdsok

> A képzés szerkezete (specializaciok, valaszthato targyak) lehetové teszi a
rugalmas tanuldsi utakat, ugyanakkor ez a rugalmassag elsdsorban tartalmi
valasztasban jelenik meg, és kevésbé a tanuldsi médokban vagy az egyéni
sziikségletekhez igazodo teljesitési formakban.

Fejlesztési cél és értelme: a strukturdlis rugalmassag kiterjesztése a
tanulasszervezés és értékelés dimenziodira, az UDL elvek erdsitésével.

> A tanuldstdmogatds az elsd évben jol kiépitett (felzarkdztato targyak,
problémamegoldd kurzusok), azonban ez féként az el6képzettségi kiilonbségek
kezelésére fokuszal, és kevésbé terjed ki a specidlis tanuldsi vagy kommunikacids
nehézségekkel kiizdd hallgatokra.

Fejlesztési cél és értelme: a tdmogatasi rendszer kiterjesztése komplexebb
hallgatdi sziikségletekre, nemcsak kognitiv, hanem funkcionalis és
kommunikaciés dimenzidban is.

> A specidlis sziikséglet(i hallgatok tamogatasa jelenleg eseti, oktatéfiiggd modon
torténik, és nem 4all rendelkezésre egységes intézményi vagy modszertani
keretrendszer.

Fejlesztési cél és értelme: az inkluziv mtikodés rendszerszinti megerdsitése, az
egyedi megoldasok helyett strukturalt timogatasi modellek kialakitasaval.

> Az ilyen hallgatok tdamogatasa jelentds oktatdi tobbletterhelést eredményez,
amely jelenleg nem jelenik meg a hivatalos workload-elszamoldsban, és nincs
intézményesitett elismerése.
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Fejlesztési cél és értelme: az oktatdi er6forrasok fenntarthato kezelése és az
inkluziv oktatas szervezeti beagyazasa.

Az oktatok nem rendelkeznek rendszerszint(i felkészitéssel a specidlis hallgatoi
igények (pl. beszédben akadalyozottsag) kezelésére, ami korlatozza az inkluziv
tanulasi kornyezet kialakitasat.

Fejlesztési cél és értelme: célzott oktatoi képzések és modszertani tamogatas
bevezetése az UDL-alapu oktatas erdsitésére.

A fizikai infrastruktara akadalymentesitettsége nem megfelel$, ami egyes
hallgatdi csoportok szdmara mar a képzéshez valo hozzaférést is korlatozhatja.
Fejlesztési cél és értelme: az akadalymentesités biztositasa alapfeltétele az
esélyegyenldségnek é€s az ESG megfelelésnek.

E) Déntési opcidk

Dontési opcidk (min. 2-3 alternativa)

Varhat6 hatas Eréforrasigény /  Id6 (honap) F6 kockazat +
(KPI) koltség mitigacio

Opcid
1

Opcid Oktatdi
2 Oktatéi felkészité felkészités
rogram inditasa aranyanak
P 8 , ) , . 4 , Alacsony
inkluziv  oktatas és novekedése; Alacsony— , ,
s % L N részvétel =
specialis hallgatéi hallgatoi kozepes: e 4 s
. . , e mitigacio:
helyzetek kezelésére (pl. tamogatas bels6/kiilsé
, , 2, ., 3-6 workload
beszédben akadalyozott —mindségének képzés, . ,
. | . . p . elismerés,
hallgatok, alternativ  javulasa; oktatéi modszertani
ot ., , vezetoi
értékelés, terhelés anyagok o,
., . , 0sztonzes
kommunikacios csokkenése
stratégiak) strukturalt
eszkozokkel

Opcid
3

Oktatéi  tobbletterhelés

Oktatoi Kozepes: (s
L, 6-12 Forrashiany —
intezmenyi

Opcio
4 elismerési mechanizmus elégedettség ., .
o TAldA cane | 8 2 . 2 mitigdcié: pilot
kialakitasa (specidlis javulasa; dontés és



=

Fizika BSc Képzésfeliilvizsgalati jelentés — 2026

Leiras Varhato hatas Eréforrasigény/  Id6 (honap) F6 kockazat +
(KPI) koltség mitigacié

hallgatok fenntarthatd er6forras- program, célzott
mentoralasanak inkluziv allokacio alkalmazas
beszamitiasa workload- miikodés;
ba) mindségi

tamogatas

novekedése

Opcid
5

F) Kockazatok és kezelések

>

>

Az inkluziv (UDL-alapt1) megoldasok bevezetése novelheti az oktatdi terhelést,
kiilonosen nagy létszamu alapozo targyak esetében
Kezelés: eqyszertl, skildzhato megolddsok (pl. sablonos értékelési alternativik, digitdlis
eszkozok) alkalmazdsa

Az alternativ értékelési formdak bevezetése a kovetelmények felpuhuldsanak
latszatat keltheti
Kezelés: a tanuldsi eredmények viltozatlanok maradnak, csak a teljesitési mod
differencidlt; eqységes minimumkdvetelmények rogzitése

A kiilonbozé eldképzettségli hallgatok kozotti kiilonbségek kezelése nem
egységes, ami egyes hallgatdi csoportok szamara tartés hatranyt
eredményezhet

Kezelés: strukturilt felzdrkéztaté és tdmogaté mechanizmusok megerdsitése (pl.
alapozo tdrgyak, tdmogato kurzusok)

A specialis hallgatdi esetek kezelése eseti és oktatofiiggd maradhat, ha nem
alakul ki egységes intézményi gyakorlat
Kezelés: egyszerti, jol hasznilhaté eljdrdsrend kialakitdsa és intézményi szinti
tamogatds biztositdsa

Az infrastruktira akadalymentesitésének hidnyossagai fizikai hozzaférési
korlatokat jelenthetnek egyes hallgatok szamara
Kezelés: iitemezett fejlesztési terv kialakitdsa, rovid tdvon alternativ hozzdférési
megolddsok biztositdsa
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Bizonyiték-hivatkozasok (dbrak, tablak, mellékletek)

Allitas / megallapitas

Bizonyiték tipusa

Hivatkozas

Megjegyzés

(abra/tablazat/melléklet)

A képzés  tobbféle
tanulasi utat biztosit
(specializaciok,

valaszthato targyak)

Mintatanterv elemzés

8. pillér C; 5. tablazat

Specializaciés strukttra
és kreditmegoszlas

A tanulastamogatas az

a , ,, . L. Bevezet6 kalkulus,
elsé évben eros | Mintatanterv; tantargyi e, , J
P . 8. pillér C problémamegoldd
(felzarkdztaté  targyak,
e . kurzusok
szeminariumok)
A ali iikséoletd
hallS p:(:’)lli ° stzél:n:eitZs: visszajelzés; Pl ol
5 , & , ) | 8. pillér C, D akadélyozott  hallgatd
eseti és nem | esettanulmany
o st esete
rendszerszinti
Az oktatoi Szakdolgozati
tobbletterhelés jelentds, | Oktatdi visszajelzés 8. pillér C, D konzultacidk,  egyéni
de nem elismert tamogatas

Az oktatok nem
rendelkeznek megfeleld
modszertani
felkészitéssel

Oktatodi visszajelzés

8. pillér C, D

Specialis esetek kezelése
nem standardizalt

Az infrastruktara nem
akadalymentes

Intézményi megfigyelés

8. pillér C

Fizikai hozzaférés
korlatozott

G) ESG kapcsolddis és bizonyiték

ESG standard(ok)

Hogyan kapcsolodik a pillérhez?

Bizonyiték (fejezet/abra/tablazat)

1.2,

13

14

A program
(specializaciok,

elemek) tamogatja a kiilonbozd
hallgatoi utak kialakitasat,
ugyanakkor fejlesztést igényel az
inkluziv és rugalmas tanuldsi
formak rendszerszintd beépitése

struktiraja
valaszthatd

A hallgatokdzponta  tanulas
részben megvaldsul (projekt- és
laboralapti elemek), de a specialis
sziikségletd hallgatok tdmogatasa
és az alternativ értékelési formak

még nem rendszerszintiiek

A hallgatéi elérehaladas
tamogatasa (felzarkoztatas)
mikodik, azonban a specialis
esetek (pl. kommunikacids

akadalyok) kezelése nem egységes,
és az elismerési/alkalmazkodadsi
mechanizmusok fejlesztend6k

C) Elemzések; D) F6 megallapitasok

C); D); E) Dontési opcidok

C); D); F) Kockazatok




ﬂ 16

1.7

1.9

A tanulastamogatas jelen van
(felzarkoztatd targyak), de nem
terjed ki teljeskortien a specialis
igényekre, és az  oktatok
tamogatasa sem intézményesitett

Az elemzés kvalitativ és oktatoi
visszajelzésekre is éptil,
ugyanakkor a specialis hallgatéi
csoportokra vonatkozé strukturalt
adatgytijtés korlatozott

A feltart problémak (pl. inklazié
hianya, oktat6i terhelés) konkrét
fejlesztési intézkedésekhez
kapcsolddnak, amelyek tamogatjak
a program folyamatos fejlesztését
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C); D); E)

C); F) Bizonyiték-tabla

D); E); F)
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ESG-0nértékelési melléklet

INFOBOX: Ez a fejezet egy tomor megfelelési térkép, amely megmutatja, hogy a jelentés mely pontokon tdmasztja
ala az ESG elvarasainak teljesiilését. A cél nem az ESG szovegének megismétlése, hanem annak bizonyitasa, hogy
a programfeliilvizsgalat és a javasolt intézkedések hogyan illeszkednek a bels6 mindségbiztositas eurdpai elveihez.
Célszeri egyértelmtien jelezni a hidnyzd bizonyitékokat és a még fejlesztendd teriileteket is. Ez a melléklet
kiilonosen hasznos késobbi dnértékelési, akkreditacios vagy kiilsé mindségbiztositasi folyamatokban.

Kapcsolddo ESG: 1.1-1.10.

ESG 2015 megfelelési és bizonyiték-matrix

INFOBOX: Ebben a tablazatban minden relevans ESG-standardhoz réviden hozza kell rendelni a jelentésben
szerepl6 bizonyitékokat. A kitoltés soran ne altalanossagokat irjon, hanem konkrét fejezet-, abra-, tablazat- vagy
melléklet-hivatkozast adjon meg. Kiilondsen fontos a hidnyok és kockadzatok &szinte jelolése, mert ez teszi a
matrixot fejlesztési eszkdzz€é, nem puszta megfelelSségi listava. A tervezett intézkedések oszlop azt mutassa meg,
hogyan zarhatok a feltart rések a kovetkez6 ciklusban.

Kapcsolédo ESG: 1.1-1.10.

ESG
standard

Elvaras roviden

Bizonyiték a
jelentésben

(fejezet/abra/tablazat)

Hiany / kockazat

Tervezett
intézkedés

1.1 MinGségbiztositasi 7. pillér (PDCA A PDCA miikoédés | PDCA ciklus
politika és eljarasok mukodés); inkabb implicit, | formalizalasa
szakbizottsagi nem formalizalt = (indikatorok +
miuikodeés; vezet6i = KPI-alapon visszacsatolasi
Osszefoglalo logika
dokumentalasa)
1.2 Programok tervezése | Hattér és cél; dontési = Programfejlesztés Tantervfejlesztési
és jovahagyasa opcidk;  benchmark | nem teljesen | protokoll
fejezet adatvezérelt (benchmark + KPI +
standardizalt stakeholder input
folyamatban kotelez6 elemekkel)
torténik
1.3 Hallgatokozpontu Hallgat6i felmérések; —Ertékelési struktira ~UDL-alapt
tanulas, tanitas és | 1. és 2. pillér; oktatasi és tanulasi utak | tanuldsszervezés és
értékelés modszerek kritikdja nem mindenhol | értékelési
tamogatjak a | diverzifikacié
hallgatoi bevezetése
sokféleséget
1.4 Felvétel, el6rehaladds, | Lemorzsolddas, Kreditelismerés (pl. | Kreditelismerési
elismerés és oklevél kreditel6rehaladas Erasmus) nem | folyamat
KPI-k; adatforras- | hatékony; egyszerisitése;
leltar el6kovetelmények el6kovetelmény-
nem optimalisak rendszer
feliilvizsgalata
1.5 Oktatoi dllomany Oktatoi felmérés; | Oktatdi terhelés és = Oktatoi workload és
szakbizottsagi tobbletfeladatok (pl. | inkluziv
miikodés inkluziv ~ oktatas) | kompetenciafejleszt
nem elismertek és bevezetése
1.6 Tanulasi eréforrasok | Hallgatdi Akadalymentesités | Intézményi szintii
és hallgatdi tamogatas | szolgaltatasok; UDL | hidnya;  specialis | akadalymentesitési
sziikséglet terv + tamogatd
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Informacidmenedzsm
ent

Nyilvanos
informaciok

Folyamatos
monitoring és
periodikus
feliilvizsgalat

Ciklikus kiilsé

mindségbiztositas

fejezet;
laborproblémak

Adatforras-leltar; KPI-
k; OMHV; DPR

Programleiras;
kimeneti profil;

benchmark

Teljes
trendek;
szakbizottsagi
miikodés

jelentés;

Benchmark (TUM,
ETH, stb.); DPR; kiils6
adatforrasok

hallgatdk
tamogatasa
rendszerszintl

nem

Adatok
rendelkezésre
allnak, de nem
mindig strukturalt
doéntéstamogatasra
hasznaljak

Nemzetkozi
kommunikacio
korlatozott (HU

képzés dominancia)

Monitoring
mukodik, de nem
mindenhol
ciklikusan
dokumentalt
Kiilsé stakeholder
(ipar, alumni)
bevonasa nem

rendszeres

szolgaltatasok
integralasa

Integralt dashboard
és rendszeres KPI-
review bevezetése

Angol nyelvii
programkommunik
acioé és
kurzuskinalat
bévitése
Eves  monitoring
riport és intézkedés-
kovetés
formalizalasa

Strukturalt  kiils6
tanacsado/testiilet
vagy ipari advisory
board
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Dontési javaslatok és priorizalas

INFOBOX: Ez a fejezet a teljes jelentésbdl kovetkezo fejlesztési javaslatokat egyetlen dontési portféliova rendezi. A
cél az, hogy a kiilonbozé pillérekbdl szarmazoé intézkedések ne elszigetelt listaként, hanem Gsszehangolt
programként jelenjenek meg. Mutassa be, mely javaslatok tekinthet6k quick winnek, melyek igényelnek
strukturalis beavatkozast, és melyek feltételeznek tovabbi adatgytijtést vagy egyeztetést. A priorizalas soran az
elérhet6 hatast, az er6forrasigényt, az idétavot és a kockazatot egyiitt kell mérlegelni.

Kapcsolédo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika, 1.7 Informaciokezelés, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

Prioritasi portfolio (javasolt abra: hatas x er6forras)

INFOBOX: Ebben az alfejezetben roviden ismertesse, milyen logika szerint tortént a javaslatok rangsorolasa. A
hatas x eréforras tipusu portfélidabra akkor hasznos, ha vilagosan megmutatja a gyorsan kivitelezhet6 magas
hozamt lépéseket és a nagyobb szervezeti beruhézast igényld reformokat. Erdemes jelezni a fiiggdségeket, az
egymasra épiil6 intézkedéseket és azt is, mely javaslatok igényelnek -eléfeltételként szabalyozasi vagy
er6forrasoldali dontést. A fejezet célja a végrehajtasi sorrend és a realis {itemezés tamogatasa.

Kapcsolddo ESG: 1.1 Mindségbiztositasi politika és 1.9 A képzési programok folyamatos figyelemmel kisérése és
rendszeres értékelése.

Prioritdsi elvek és értékelési szempontok

A fejlesztési javaslatok rangsoroldsa tobbdimenzios értékelés alapjan tortént, amely
figyelembe veszi a varhatd hatast, az er6forrasigényt, az id6tavot és a megvaldsitas
kockazatait.

A priorizalas soran az alabbi elvek érvényesiiltek:

o Hatas (impact): elsddleges szempont a hallgatoi elérehaladas, elégedettség és
képzési eredményesség javitasa (pl. kreditelérehaladas, lemorzsolddas, NPS).

o Eréforrasigény: elonyt élveznek az alacsony-kozepes eréforrasigényti, gyorsan
megvalosithatd beavatkozasok (quick win).

o Idétav: kiilon kezeljiik a rovid (<6 hénap), kozép (6-12 honap) és hosszu (>12
honap) tavt intézkedéseket.

o Kockazat: figyelembe vessziik a szervezeti ellendlldst, erdéforrashianyt és
implementdcids komplexitast.

» Fiiggdségek: egyes intézkedések (pl. PDCA formalizalds, kreditelismerés)
eldfeltételei mas fejlesztéseknek.

o Stratégiai illeszkedés: kiemelt sulyt kapnak azok a beavatkozasok, amelyek
tobb pillért is érintenek.

A hatas x er6forras logika alapjan harom {6 kategoria kiilonitheto el:
e Quick win (magas hatas, alacsony erdéforras)
o Strukturalis reform (magas hatas, magas er6forras)

o Tamogato6 fejlesztések (kozepes hatas)
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=)

Fejlesztési javaslatlista

avaslat Kapcsolodé ~ Varhato hatas Er6forras 0 Kockazat Rangsor
p 8
pillér(ek)
Tantargyi
tartalmak magas (tanulasi SR
osszehangolasa 1,2,7 hatékonysag, kozepes 3-6 ho cllenallds 1
(redundancia elégedettség)
csokkentése)
Kredit-raforditas
ﬁj{alfaljbrélésa 125 miigas (te,rhelés, Kozepes 1816 komplex, 5
(kiildn6sen elérehaladas) egyeztetés
laboroknal)
Kreditelismerési
folyamat 6.7 magas (mobilitas, alacson 24 hé adminisztrativ 3
egyszeriisitése ’ elégedettség) Y kotottségek
(Erasmus)
PDCA  miikodés magas Kezdeti
formalizalasa (KPI | 7 rendszerszint(i alacson 2-3ho . 4
y tobbletmunka
+ visszacsatolas) mukodés)
Ertékelési és agas
szamonkérési g_ , ., . 6-12 oktatdi
, 2,8 (motivacio, kozepes , . ., 5
struktdra sikeresség) ho adaptacié
Ujratervezése £
Lab d kul 6-12
’a or,ren. szer, 1,2,5 magas’ (,,u N magas . er6forrashiany | 6
atfogo fejlesztése problémateriilet) ho
Angol nyelvi .
; kozepes-magas -
kurzusstruktara ’. , " , | szervezési
. e 1, 6 (oktatoi terhelés, | kozepes 4-8 ho , 7
racionalizalasa o, korlatok
(6sszevondsok) nemzetkoziesités)
Oktatoi képzés
-1 1
inkluziv/UDL 8 kozepes kozepes 6 , 2 a/acso/ny 8
pedagogidra ho részvétel
Specialis hallgato6i
tamogatasi . , | intézményi
8 k 1 3-6h 9
protokoll (pl. ozepes alacsony | hidnyossdgok
beszédzavar)
Akadalymentesités magas (kritikus intézményi
(fizikai 8 & . magas >12 ho eZmeny 10
infrastruktara) ESG) fliggdség

Kockazati lista

Kockazat Valdszintiség Hatas Mitigacio FelelSs
megszokott ,
. 11 S 1 . bevonas, p
Oktatoi ellenallas miuiikodés, kozepes magas szakfelel6s
workshopok

tobbletmunka
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Kockazat Valdszintiség Hatas Mitigacio FelelSs
priorizalas,
Eréforrashiany talterhelt oktatok | magas magas dedikalt intézetvezetés
idSkeret
Kreditreform komplex tantervi | . . pilot tantervi
, L kozepes magas ) L, . )
elakadasa fliggések modositasok bizottsag
Mobilitas alacsony | adminisztrativ . . kreditelismerés P
, kozepes kozepes s dékani szint
marad akadalyok javitasa
Inkluziv  oktatas LG . . 88 TR . 2
fip kompetenciahidny | kdzepes kozepes oktatoi képzés | kari vezetés
nem épiil be
Hallgatéi
, 5 , (1. . workload . ;
talterhelés strukturalis okok | kdzepes magas L szakbizottsag
monitoring
fennmarad
Laborreform nagy szakaszos . »
P R e Benin magas magas . projektfelel6s
csuszik er6forrasigény bevezetés
Nemzetkoziesités szervezeti . . angol . ,
p , kozepes kozepes . kari vezetés
stagnal korlatok kurzusstratégia
Akadalymentesités | intézményi szintd felsGvezet6i
. magas magas - egyetem
elmarad probléma dontés
PDCA . «
e, nincs dedikalt . KPI felel6s .
formalizalds nem . alacsony kozepes e s szakfelel6s
felel6s kijelolése

torténik meg
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Mellékletek

INFOBOX: A mellékletek a fészoveg allitasait alatamasztd részletes bizonyitékokat és hattéranyagokat
tartalmazzdak. Ide keriiljenek a részletes adatsorok, kérddivek, modszertani leirdsok, benchmark-kimutatasok és
minden olyan elemzés, amelyre a f6sz6veg hivatkozik, de annak olvashatésaga érdekében nem ott szerepel teljes
terjedelemben. Fontos, hogy a mellékletek ne rendezetlen adattarként mitikodjenek, hanem egyértelmien
azonosithato és visszakereshetd bizonyitéktarként. A jo mellékleti struktira erdsiti a jelentés transzparencidjat,
ellendrizhetdségét és késébbi tjrahasznosithatosagat.

Kapcsolédé ESG: 1.7 Informaciokezelés, 1.8 Nyilvanos informaciok, 1.9 A képzési programok folyamatos
figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése.

1. Létszdmtrendek  (jelentkezés,  beiskolazas, képzési eredményesség,
oklevélszerzés)

Nagymintas (aktiv) hallgatoi felmérés eredményei és értékelése

Nagymintas (alumni) hallgatoi felmérés eredményei és értékelése

Hallgato elégedettségmérések: Eurostudent 9, Nézdpont felmérések

Hallgatoi elvarasok: Golyakérdéiv

Munkaerd6piaci relevancia: DPR elemzés

Munkaerdpiaci varakozasok (munkaadoéi vélemények, javaslatok)

OMHYV attekintés

PNA DN




